SISALRIL 2025001684

SUPERINTENDENCIA DE SALUD Y RIESGOS LABORALES

18 MAR 2028 CIRCULAR

SISALRIL- DGR - DJ No.

A: LAS ADMINISTRADORAS DE RIESGOS DE SALUD (ARS) y EL INSTITUTO DOMINICANO
DE PREVENCION Y PROTECCION DE RIESGOS LABORALES (IDOPPRIL)

ASUNTO: REQUERIMIENTO DE INFORMACION A ENTIDADES SUPERVISADAS PARA FINES DE
PUBLICACION EN EL PORTAL WEB DE LA SUPERINTENDENCIA DE SALUD Y RIESGOS
LABORALES (SISALRIL)

La Superintendencia de Salud y Riesgos Laborales (SISALRIL), en ejercicio de las atribuciones que le
confieren los articulos 32 y 176, literal b) de la Ley Nim. 87-01 que crea el Sistema Dominicano de
Seguridad Social, atendiendo a las disposiciones legales contenidas en el Decreto Nim. 72-03, que
establece el Reglamento para la Organizacion y Regulacion de las Administradoras de Riesgo de Salud

(ARS), y con el proposito de mantener actualizado el registro de las Administradoras de Riesgos de

Salud y garantizar la publicidad y acceso a la poblacién de las informaciones generales y financieras 0‘)
de las Administradoras de Riesgos de Salud (ARS) y del Instituto Dominicano de Prevencién y
Proteccién de Riesgos Laborales (IDOPPRIL), instruye lo siguiente:

1. Todas las Administradoras de Riesgos de Salud (ARS) y el Instituto Dominicano de Prevencién
y Proteccion de Riesgos Laborales (IDOPPRIL), deberan completar y remitir via electrénica a la
Superintendencia de Salud y Riesgos Laborales la plantilla anexa denominada “Ficha de
Levantamiento de Informacién”, contentiva de informacién actualizada de las ARS y el
IDOPPRIL al mes de marzo de 2025.

2. Las Administradoras de Riesgos de Salud (ARS) y el Instituto Dominicano de Prevencion y
Proteccion de Riesgos Laborales (IDOPPRIL) dispondréan de un plazo de quince (15) dias
habiles para remitir la “Ficha de Levantamiento de Informacion” debidamente completada a
la Superintendencia de Salud y Riesgos Laborales.

3. La informacion remitida a la Superintendencia de Salud y Riesgos Laborales en la “Ficha de
Levantamiento de Informacion” deberéa ser actualizada cada vez que se realice un cambio en
la informacion contenida en la misma y suministrarse la informacion actualizada anexa a los
Estados Financieros correspondientes a cada trimestre.

4. Asimismo, se informa que la informacion levantada y suministrada por las Administradoras de
Riesgos de Salud (ARS) y el Instituto Dominicano de Prevencion y Proteccion de Riesgos
Laborales (IDOPPRIL) sera colgada en el Portal Web institucional de la Superintendencia de
Salud y Riesgos Laborales bajo la seccion de “Entidades Supervisadas” a ser aplicada.
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5. La presente circular entrara en vigor a partir del dia habil siguiente de su publicacion y
notificacién a las partes interesadas.

Dada en la ciudad de Santo Domingo de Guzman, Distrito Nacional, capital de la Republica
Dominicana, a los trece (13) dias del mes de marzo del afio dos_‘miﬁl.vem‘gjrcinco (2025)

AN

MCH/kmf/apo/Iml/nml/emdp
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