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RESOLUCION DJHGL No. 003-2024
SOBRE EL RECURSO DE INCONFORMIDAD INTERPUESTO POR EL TRABAJADOR JOELYN
LORENZO Diaz

La SUPERINTENDENCIA DE SALUD Y RIESGOS LABORALES (SISALRIL), Entidad autdnoma del
Estado, creada por la Ley No. 87-01, de fecha 9 de mayo de 2001, que crea e Sistema
Dominicanc de Seguridad Social (SDSS), debldamente representada por su Superintendente,
Dr. Jesis Feris |glesias,

CON MOTIVO DEL RECURSO DE INCONFORMIDAD incoado por el trabajador Joelyn Lorenzo Diaz,
de nacionalidad dominicana, mayor de edad, soltero, portador de la cédula de identidad y
electoral No. 402-3250138-3, domiciliado ¥ residents en la calie Jacobo Majluta No, 3, secter
Puerta de Santa Fe, municiplo y provincia de San Pedro de Macoris, Repiblica Dominicana,
contra las decisiones del Instituto Dominicane de Proteccidn ¥ Prevencion de Riesgos Laborales
(IDOPPRIL), de fechas 18 de enero de 2024 ¥ 19 de marzo de 2024, mediante |a cual se le negh
la cobertura del Seguro de Riesgos Laborales, referente al accidente ocurrido en fecha 19 de
diciembre de 2023,

RESULTA: Que el trabajaclor Joelyn Lorenzo Diaz labora para YCM Administracién de Personal ¥
Fropledades, S.R.L, desde el 16 de abril de 2022 y durante ocurido el accidente,
desempefidndose como mensajero, en horario de 2:00 pm. & 10:00 p.m., con un salaro
mensual al momento del accidente de RD$24,150.00.

RESULTA: Que, en fecha 26 de diciembre de 2023, se levantd el Acta de Trénsito No. 203-23,
por la Direccién General de Seguridad de Transito y Transporte Terrestre (DIGESETT)- Seccidn
Denuncias y Querellas sobre Accidente de Transito San Pedo de Macorfs, debidamente firmada
por el ficial Encargado y por el Sr. Victor Medina Diaz. quien dice ser hermano del trabajador
Joelyn Lorenzo Diaz, quien declard que el accidents ocurrié de la siguiente manera:

“SIENDO LA 17:20 HORA DEL DIA DE LA FECHA 26/12/2023, SE PRESENTS A
ESTA SECCION DE PROCEDIMIENTO DE ACCIDENTE DE TRANSITO, EL 5R. VICTOR
MEDINA DIAZ, CEDULA No. 402-2478439-0, QUIEN DICE SER HERMANO DEL 5R.
JOELYN LORENZO DIAZ, ESTE NOS MANIEESTO QUE EN FECHA 19/12/2023,
MIENTRAS 5U HERMANO TRANSITABA POR LA Av. FRANCISCO &, CAAMAND, AL
LLEGAR FRENTE A M&R, FUE IMPACTADO POR LA MOTOCICLETA DE DATOS
DESCONOCIDOS, CONDUCIDA POR LA Sra. BEATRIZ LBIERA PEDRO, RESULTANDO
MI HERMANO CON LESIONES QUE CONSTAN EN EL DIAGNGSTICO MEDICO ANEXD
¥ LA MOTOCICLETA CON DANOS A EVALUAR, HUBO LN LESIONADO".

~Teniente de la Policia Nacional y Oficial Encargado Procedimiento de Accidentes de Trénsito

RESULTA: Que, en fecha 27 de diciembre de 2023, el 5r. Ezequiel Bastardo De La Cruz, 2do
@,{’H DIGESETT San Pedro de Macoris, remitic al Magistrado Fiscalizador del Ministerio Piblico de la

Provincia el Acta No. Q203-23, antes descrita, fotografias de la motocicleta, la copla de 1a cédula 05]/
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del r. Victor Medina Diaz y una Indicacién de la Clinica del Nifio del drea de Emergencla, de
fecha 19 de diclembre de 2023,

RESULTA: Que, en fecha 28 de diciembre de 2023, mediante Formularla de Aviso de Accidente
de Trabajo (ATR-2) del Institute Dominicano de Proteccicn ¥ Prevencidn de Riesgos Laborales
(IDOPPRIL), la empleadora del trabajador Joelyn Lorenzo Diaz reportd al IDOPPRIL el accidente
ocurrido en fecha 19 de diciembre de 2023, 1o cual dio apartura al Expediente No. 566418,

RESULTA: Que, en el indicade Formulario de Aviso de Accidente ge Trabajo (ATR-2) del IDOPPRIL,
la empleadora del trabajador Joelyn Lorenzo Diaz hace constar que el accidente se produjo de
la manera siguiente: “Venia de camine al trabajo, cruzando en el semdforo de los 4 Caminos
vino una muchacha en una pasola vy lo choco”,

RESULTA: Que, en fecha 28 de diciembre de 2023, fue emitida |a Certificacidn firmada por la
Dra, Walkys Victor Pol, Abogado 1 del Juzgado de Paz de Transito del Distrito Judicial de San
Pedroa de Macaoris, la cual constata lo Siguiente;

“‘CERTIFICO en los archivos a mi cargo existe un acta palicial de La Direccidn
General De Seguridad De Transito ¥ Transporte Terrestre (DIGESETT), San Pedro
de Macorls, marcada con e numere de acts de transito Q203-23 de fechs
27/12/2023, con fecha de accidente 19/12/2023 a nombre de Joelyn Lorenzo
Diaz, portador de la cedula No, 402-3250138-3".

RESULTA: Que, saglin el Reporte de fecha 19 de diciembre de 2023 firmado par el Dr. Héctor J.
Aguing, CirujJano Ortopeda Traumatdlogo, de la Clinica del Nifio, referente gl trabajador Joelyn
Lorenzo Diaz, expresa |o siguiente:

"SE TRATA DE PACIENTE MASCULING 22 ANOS DE EDAD EL CUAL ES TRAIDD A
ESTE CENTRO POSTERIOR A SUFRIR ACCIDENTE DE TRANSITO POR LO QUE ES
EVALUADO Y TRATADO. DX. FRACTURA DE TIBIA ¥ PERONE Q7

RESULTA: Que el trabajadaor Joelyn Lorenzo Diaz, el misma dia del accidenta, |e fue realizada
una Radiograffa de Tobillo lzguierdo AP/LATERAL en la Clinica del Nifio por @ Or, Carlos T.
Galices, Radidlogo; cuye estudio de imagen diagndstica presentd los siguientes hallazgos, a
saber

“‘COMENTARIOS:

Se aprecia solucldn de continuidad, oblicua, desplazada, a nivel de la
epifisis distal de la tibla izquierda y de la digfisis distal del peroné.

Espacies inter-articulares lucen conservados.

Restos de estructuras dseas y tejidos blando visible sin patalogia aparente.

IMPRESION DIAGNOSTICA:
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1. FRACTURA ABIERTA DEL TOBILLO IZQUIERDO".

RESULTA: Que, en fecha 19 de diciembre de 2023, luego de ser evaluado por el Dr. Héctor J,
Aguine, Cirujano Traumatdlogo y Ortopedia, al trabajador Joelyn Lorenzo Diaz le fue
recoméndada wuna licencla médica consistente en 21 dias bajo el diagndstico:
POLITRAUMATISMO/FRACTURA ABIERTA TIPO 3 DE TOBILLO".

RESULTA: Que, en fecha 20 de diciembre de 2023, al trabajader Joelyn Lorenzo Diaz le fue
realizada una Radiografia de Tobillo lzquierdo AP/LATERAL en la Clinica del Nifio por el Dr. Carlos
T. Galices, Médico Radidlogo; cuyo estudio de imagen diagndstica presentd los siguientes
hallazgos, a saber:

‘COMENTARIOS:

Se aprecia solucién de continuidad, oblicua, desplazada, a nivel de la
epifisis distal de Ja tibia izquierda y de la difisis distal del peroné.

Espacios interarticulares lucen consarvados,

Restos de estructuras dseas y tejidos blando visible sin patologia aparente,

IMPRESION DIAGNOSTICA:
1. ESTUDIO CONTROL DE FRACTURA DEL TOBILLO IZQUIERDO”".

RESULTA: Que, en fecha 8 de enero de 2024, fue emitida |a licencia médica al trabajadar Joadyn
Lorenzo Dfaz de parte del Dr. Héctor J. Aguino, Cirujano Ontopeda Traumatdloge, consistente en
21 dias bajo el diagndstico de: *Politraumatismao Fractura Ablerta Tipo 3 de Tobillo Izquiardo”.

RESULTA: Que, en fecha 9 de enera de 2024, fue emitida la licencia médica al tra bajador Joalyn
Lorenzo Diaz de parte del Dr. Héctor J, Aquino, Cirujane Ortopeda Traumatsloge, consistents en
30 dias con el diagndstico: "POST QUIRLRGICO DE PIERNA IZQUIERDA (TOBILLO)".

RESULTA: Que, en fecha 10 de enero de 2024, en el Formulario - Entrevista de Accidente
Laboral del IDOPPRIL, se hizo constar que el accidente ocurrit a las 3:15 p.m. del dia 19 de
diciembre de 2023, mientras gue la primera atencion en el Prestador de Senvicio de Salud fue
a las 3:30 p.m. del dia 19 de diciembre de 2023. En dicho formularic el trabajador Joelyn
Lorenzo Diaz refiere: “..que habia lamado a su trabajo para avisar que iba llegar tarde porque
estaba haciendo una diligencis personal. Luego de terminar la diligencia fue a su casa v se
dispuso & Irse para el trabajo desde la puerta de Santa Fe que es donde vive mangiando su
mator y cuando iba por ME&R ofra pasola lo chocd”

RESULTA: Que, en fecha 12 de enero de 2024, |a Gerente de Recursos Humanos de la Empresa
YCM Administracin de Personal y Propiedades, empleadora del trabajador Joelyn Lorenzo Diaz,
emitid una comunicacldn expresando lo siguiente:
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“Por medlo de ia presente yo Rosall Sterling Gte, RRHH de la empresa YOM
Administracidn De Personal Y Propiedades, notifico gue e horario del colaborador
Joelyn Diaz portador de la cedula no. 402-3250138-3, es de 2:00 a 10:00 pm, se
le habia otorgado un permiso en vista de que tuvo una situacidn personal de Negar
a ta 3:00 pm a su labor, y cuando venla de camino al trabajo tuvo el accidente”.

RESULTA: Que, el Instituto Dominicano de Prevencidn y Proteccion de Riesgos Laborales
{IDOPPRIL}, mediante la comunicacion de fecha 18 de enero de 2024, informé al trabajador
Joelyn Lorenzo Diaz lo siguiente:

“Despugs de saludarle, procedemos a informarle sobre el resultado del reporte,
Nim. 566418, por el Incidente ocurrido a usted en fecha 19/12/2023 reportado
por su empleador YOM ADMINISTRACION DE PERSONAL Y PROPIEDADES SRL, RNG
131782566,

Sagin la conclusion a que legd nuestro equipo de investigadores, este reparte no
califica como accidente de trabajo ya que pudo conststarse que segdn su
testimonic al momanto de la entrevista, versidn corroborada por los testigos v el
acta policial. Motiva por el cual se declina el referido reporte amparado en ia letra
(d) del antlewlo 191 de s Ley 87-01 sobre Sisterna Dominicano de Seguridad Social
el cual establece “LOS ACCIDENTES DE TRANSITO FUERA DE LA RUTA ¥ DE LA
JORNADA NORMAL DEL TRABAJC™.

RESULTA: Que, en fecha 18 de enero de 2024, el trabajador Joelyn Lorenzo Diaz solicitd al
Instituto Dominicana de Prevencian y Proteccién de Riesgos Laborales (IDOPPRIL), mediante el
Formulario de Solicitud de Re-investigacion de Accidente Laboral v/o Enfermedad Profesional
del IDOPPRIL, una re-investigacion de su caso por no conformidad.

RESULTA: Que, mediante el Formulario de Solicitud de Reinvestigacion de Eventos - Formulario
- Entrevista del IDOPPRIL, debidamente firmad por el trabajader Joslyn Lorenzo Diaz e
investigador a cargo del IDOPPRIL, se hace constar el siguiente resumen:

“AFILIADO REFIERE, HABIA SALIDO A COMPRAR ALGO A LA UNA TIENDA UBICADA
EN LA ROMANA Y CUANDO RETORNABA, VERIFICO QUE EL TIEMPO LE RESTABA Y
LLAMO A LA EMPRESA ¥ NOTIFICO QUE LLEGARIA MAS TARDE, POR LO QUE
SOLICITO UN PERMISO Y CUANDO LLEGO DE LA TIENDA SE FUE A LA CASA A
PONERSE EL UNIFORME PARA IRSE AL TRABAJO ¥ CLUANDO IBA PARA EL TRABAJD,
UNA CHICA CRUZO EN ROJO ¥ LO IMPACTO FUERTE EN LA PIERNA IZOUIERDA
LANZANDOLO AL SUELO".

RESULTA: Que, en fecha 9 de febrero de 2024, el Dr. Héctor J. Aquino, Ortopeda y Traumatslogo
emitio el Certificado Médico a favor del trabajador Joelyn Lorenzo Diaz. haciendo constar que el
trabajader presenta diagndstico Post Quirdrgico de Tobillo lzquierdo, recomendanda reposo de
30 dias,
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RESULTA: Que, el Instituto Dominicanc de Prevencién ¥ Proteccidn de Riesgos Laborales
(IDOPFRIL), mediante la comunicacion de fecha 19 de marzo de 2024, informd al trabajador
Joelyn Lorenzo Diaz lo siguiente:

“Despues de saludarle, procedemos a informarle sobre el resultado del reporta,
Nom. 566418, por el incidente ocurrido a usted en fecha 189,12/°2023 reportado
en fecha 03/01/2024 por su empleador YCM ADMINISTRACION DE PERSONAL Y
PROPIEDADES SRL, RNC 131782566,

Segun la conelusidn a la que llegd nuestro equipo de re investigadores, este reporte
na califica como un accldente de trabajo ya que pudo constatarse gue, segln su
testimonio al memento de la entrevista, version corroborada por los testigos v el
acta policial. Motivo por el cual se declina el referido reporte amparado en ja letra
(d} del articilo 191 de la Ley 87-01 sobre Sistema Daminicano de Seguridad Soclal
&l cual establece “LOS ACCIDENTES DE TRANSITO FUERA DE LA RUTA ¥ DE LA
JORNADA NORMAL DE TRABAJIO".

Por igual le informamos su derecho a interponer Recurso de Inconformidad por
ante la Superintendencia de Salud y Riesgdos Laborales {SISALRIL) en un plazo de
30 dias, a partir de la recepcidn de esta misiva, de conformidad con los articuios
188 de la Ley 87-01 y 22 de la Ley 397-19",

RESULTA: Que, en fecha 8 de abril de 2024, el Dr. Héctor I Aguing, Ortopeda v Traumatélogo,
emitié el Certificade Médico al trabajador loelyn Lorenzo Diaz, haciendo constar que al
trabajador presenta diagnéstico Post Quird rgico de Tobillo lzquierdo. Par lo que, le recomienda
reposo de 30 dias.

RESULTA: Que, no conforme con la anterior decision, en fecha 11 de ahiil de 2024, el trabajador
Joelyn Lorenzo Diaz Interpuso ante ecta Superintendencia de Salud y Riesgos Laborales
(SISALRIL) un Recurso de Inconformidad contra las decisiones del Institute Dominicano de
Proteccidn y Prevencidn de Riesgos Laborales {IDOPPRIL), de fechas 18 de enero de 2024 y 19
de marzo de 2024, mediante las cuales se le negé la cobertura del Seguro de Riesgos Laborales,
referente al actidente ocurrido en fecha 19 de diciembre de 2023,

VISTOS los siguientes documentos: 1) Copia de Ia cédula de identidad ¥ electoral No, 402-
3250138-3, correspondiente al trabajador: 2) Copia del Acta de Transito Mo, Q203-23, por lg
Direcclén General De Seguridad De Transito y Transporte Terrestre (DIGESETT)-Seccidn
Denuncias y Querellas sobre Accidente de Transito San Pedro de Macoris, de fecha 26 de
-~ diciembre de 2023, debidamente sellada v firmada por el Oficial Encargado; 3) Copia del Micio
~ de Remisién, de fecha 27 de diciembre de 2023, por la Direccitn General De Seguridad De
Transito y Transporte Terrestre (DIGESETT)-Seccién Denuncias ¥ Querellas sobre Accidente de
Transito San Pedro de Macoris al Magistrado Fiscalizador de San Pedro de Macoris; 4) Copia del [,
Formulario de Aviso de Accidente de Trabajo (ATR-2) del IDOPPRIL, de facha 28 de diciembre de
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2023, referente al Reporte No. 586418 5) Copia de Certificacion emitida por YCM
Administracion de Personal y Propiedades de fecha 12 de enero de 2023; 6) Copia de Ia Historia
Clinica, de fecha 19 de diciembre de 2023, emitida por el Dr. Héctor ). Aguing, Ortopedia y
Traumatologis; 7) Copia de Radiografia de Tobillo lzquierdo AP/LATERAL de fecha 19 de
diciembre de 2023, realizada en |a Clinica del Nifio por &l Dr. Carlos T, Galices, Médico Radidlogo:
8) Copia de Certificacion emitida por el Dr. Héctor J. Aquina, Cirujano Ortopeda Traumatdlogo
con el diagnostico Politraumatismo-Fractura Ablerta Tipo 3 de Tobillo de fecha 19 de diclembre
de 2023, 8) Copia de Radicgrafia de Tobilla lzquierdo AP/LATERAL de fecha 20 de diciembre da
2023, realizada en la Clinica del Nifio por el Dr. Carlos T, Galices, Médico Radiclogo; 10) Copia
de Certificacién emitida por el Dr. Héctor J, Aquino, Cirujano Ortopeda Traumatdlogo con el
diagnostico Politraumatismo Fractura Abierta Tipo 2 de Tobills lzguierdo de fecha 8 de enero de
2024; 11) Copia de Certificacidn emitida por el Dr. Héctor J. Aguino, Cirujane Ortopeda
Traumatdlogo con el diagnostico Post Quirirgico de Pierna lzquierda (tobillo) de fecha 9 de enero
de 2024; 12) Copia del Formularic de Investigacion de Eventos v/o Entrevista de Accidente
Laboral de fecha 10 de enero de 2024 del IDDPPRIL: 13) Copia de la Decision de Negativa, de
fecha 18 de enero de 2024, emitida por el IDOPPRIL; 14) Copia del Formulario de Solicitud de
Re-Investigacidn de Accidente Laboral y/o Enfermedad Profesional de fecha 18 de enero de
2024, referente al Caso No. 5664.18; 15) Copia del Formulario de Reinvestigacion de Eventos -
Formulario - Entrevista, de fecha 18 de enero de 2024, referente al Caso No. 566418; 16)
Copia de Certificacion emitida por el Dr. Héctor J. Aquino, Cirujano Ortopeda Traumatdlogo con
el diagnostico Post Quirdrgico de Pierna lzquierda {tobillo) de fecha 9 de febrero de 2024; 17)
Copia de la Decision de Negativa, de fecha 19 de marzo de 2024, emitida por el IDOPPRIL; 18)
Copla de Certificacidn emitida por el Dr. Héctor J. Aguino, Cirujano Ortopeda Traumatdlogo con
el diagnastico Post Quirirgico de Piemna lzqulerda (tobillo) de fecha 8 de abril de 2024: 19) Copia
de Certificacion emitida por la Dra. Walkys Victor Pol, Abogado del Juzgado de Paz de Transito,
Distrita Judicial de San Pedro de Macoris de fecha 28 de diciembre de 2023; 20) Copla de g
instancia contentiva de Recurso de Inconformidad, de fecha 11 de abril de 2024, debidamente
firmada por el Representante legal del trabajador; 21) Fatografias e Impresiones de la lesién
sufrida por el trabajador; y, 22) Copia de Poder Especial y de Representacidn otorgada por el
trabajador al abogado, de fecha 10 de abril de 2024,

VISTOS: Todos los demds documentos gue forman el expadiente.

LA SUPERINTENDENCIA DE SALUD ¥ RIESGOS LABORALES, LUEGO DE ESTUDIAR EL
EXPEDIENTE:

CONSIDERANDO: Que, el presente caso se trata de un Recurse de Inconformidad incoado par el
trabajador Joelyn Lorenzo Diaz, de nacionalidad dominicana, mayor de edad, soltero, portador
de la cédula de identidad y electoral No. 402-3250138-3. damiciliada ¥ residente en la calle
Jacobo Malluta No. 3, sector Puerta de Santa Fe, municipio v provincia de San Pedro de Macorfs,
Repdblica Dominicana, contra las decisiones del Instituto Dominicano de Proteccion y
Prevencion de Riesgos Laborales (IDOPPRIL), de fechas 18 de enero de 2024 ¥ 19 de marzo de
2024, mediante las cuales se le negé la cobertura del Seguro de Riesgos Laborales, referente
al aceidente ocurrido en fecha 19 de diciembre de 2023,

&
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CONSIDERANDO: Que el articulo 188 de Ia Ley No. B7-01, gue crea el Sistema Dominicano de
Seguridad Social, establece gue el Recurso por Inconformidad serd interpuesto por el trabajador
cuando no esté de acuerdo con la calificacian dada a un accidents de trabzjo o enfermedad
profesional,

CONSIDERANDO: Que la SISALRIL, & nombre y en representacion del Estade Dominicano, debe
velar por el estricto cumplimiento de la Ley No. 87-01 ¥y sus Normas Complementarias; asl coma,
de proteger los intereses de los afilisdos ¥ vigilar Ia solvencia financiera del Instituto Dominicano
de Prevencién y Proteccidn de Riesgos Laborales {IDOPPRIL).

CONSIDERANDO: Que, en fecha 9 de mayo de 2001, fue promulgada fa Ley No, 87-01, que crea
el Sistema Dominicano de Seguridad Social {SDSS), para proteger & la poblacion contra los
riesgos de vejez, discapacidad, sobrevivencia, cesantia por edad avanzada, enfermedad,
maternidad, infancia y riesgos laborales.

CONSIDERANDO: Que el Libro IV de la Ley No. 87-01 contempla el Seguro de Riesgos Laborales,
el cual tiene como propdsito prevenir v cubrir los dafios ocasicnados por accidentes de trabajo
y/0 enfermedades profesionales; y comprende toda lesian corporal ¥ todo estado marbido que
el trabajador sufra con ocasidn o por consecuencia del trabajo que presta por cuenta alena,
incluyendo los tratamientos por accidentes de trinsito en horas laborables ¥/0 en la ruta hacia
0 desde el centro de trabajo.

CONSIDERANDO: Que el articulo 190 de Ia referida Ley establece que los dafios cubiertos por el
Seguro de Riesgos Laborales son:

8. Toda lesion corporal y todo estado mérbido que e trabajador o aprendiz sufra
por consecuencia del trabajo que realiza;

b. Las lesiones del trabajador durante el tiempo ¥ en el lugar de trabajo, salvo
prueha en cantrario;

¢. Los accidentes de trabajo ocurridos con conexion o por consecuencia de las
lareas encomendadas por el empleador, aungue éstas fuesen distintas oe [a
categoria profesional del trabajador;

d. Los accidentes acaecidos en actos de salvamento ¥ en otras de naturaleza
andloga, cuando unos y otros tengan conexidn con el trabajo;

. Los accidentes de trénsito dentro de la ruta y de la jornada normal de trabajo; y

f. Las enfermedades cuya causa directa provenga del efercicio de la
profesidn o el trabajo que realice una persona ¥ que le ocasione
discapacidad o muerte.

J
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CONSIDERANDO: Que, de conformidad con lo establecido en el articulo 192 de la referida Ley,
al Seguro de Riesgos Laborales contermpla las slguientes prestaciones o beneficios para los
trabajadores, con motivo de sufrir accidentes de trabajo o enfermedades profesionales:

1} Prestaciones en especie: a) Atencidn médica ¥ asistencls odontoldgica; b}
Pritesis, antecjos y aparatos ortopédicos, ¥ 5U reparacion;

2] Prestaciones en dinero: a) Subsidic  por discapacidad temporal: h)
Indemnizacidn por discapacidad; y ¢) Pension por discapacidad.

CONSIDERANDO: Que, en fecha 30 de septiembre de 2019 fue promulgada la Ley No, 397-19,
que crea el Institute Dominicano de Prevencidn v Proteccién de Rizsgos Laborales (IDOPPRIL),
entidad gue asumid las funciones del Instituto Dominicano de Seguras Social (IDSS), en lo gue
respecta a la administracidn de los riesgos laborales (ARL), de conformidad con lo establecido
por los articulos 5 y 22 de la indicada ley.

CONSIDERANDO: Que, en vista de que la Ley No. 387-19 fue publicada en la Gaceta Oficial No.
10956 enfecha 1° de octubre de 20189, la misma entrd en vigencia en todo el territorio nacional
el dia 3 de octubre de 2019, conforme a lo establecido por el articulo 109 de la Constitucién de
la Repdblica y el articulo 1* del Cadigo Civil,

CONSIDERANDO: Que, el articulo 22 de |a Ley No. 397-10 establece |o sigulente: “Articulo 22.-
Recursos a las decisiones del IDOPPRIL sobre riesgos laborales. Las decisiones del Instituto
Dominicano de Prevencidn y Proteccidn de Riesgos Laborales (IDOPPRIL) relativas a la
administracion y entrega de prestaciones del seguro de riesgos laborales, podrdn ser recurridas
ante la Superintendencia de Salud y Rigsgos Laborales (SISALRIL) en un plazo de treinta (30)
dias, contados a partir de su notificacion a la o el interesado, de acuerdo con lo establecida an
la Ley No. 87-01 y las Normas Complementarias”,

CONSIDERANDO: Que, el articulo 52 de Ia Ley No. 107-13, dispone lo siguiente: "Articulo 52,
Poderes del drgano revisor. £l drgano compatente para decidir un recurso administrativo podrd
confirmar, modificar o revocar el acto impugnado, asi como ordenar la repasicidn en caso de
vicios de procedimiento, sin perjuiclo de la facultad de ia Administracion para convalidar los
actos anulablas, En ningdn caso Iz Administracion podrd, al resolver el recurso administrativo,
agravar ia condicidn juridica del interesado gue interpuso el recurso”,

CONSIDERANDO: Que, el Articulo 208 de la Ley No. B7-01 consagra: “Art. 206.- Supervisidn,
control y monitoreo. Todo lo relative al proceso de supervisidn, control ¥ monitoreo del Seguro
de Riesgos Laborales estard a cargo de la Superintendencia de Salud ¥ Riesgos Laboralas,*

CONSIDERANDO: Que, conforme a los articulos antes mencionados, esta Superintendancia es
el drgano facultado para conocer del Recurso de Inconformidad interpuesto por el trabajador
Joelyn Lorenzo Dfaz contra las decisiones del Instituto Dominicana de Proteccidn v Prevencion
de Riesgos Laborales (IDOPPRIL), de fachas 18 de enero de 2024 y 19 de marzo de 2024,

A/
o
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mediante las cuales se le negs la cobertura del Seguro de Riesgos Laborales al trabajador,
referente al accidente ocurrido en fecha 19 de diciembre de 2023, el cual, ademds, ha sido
Interpuesta en tiempo hébil, toda vez gue se realizé dentro de las treinta (30) dias habiles
concedidos al trabajador para interponerio, contado a partir de Ia notificacién de la Gitima
declinataria de decisidn del IDOEPRIL ¥ la fecha de apoderamiento de esta Superintendencia.

CONSIDERANDC: Que, este Organo ha podide verificar en el Sistema Unico de Informacién ¥
Recaudo (SUIR} que la empleadora, YOM Administracion de Personal v Propiedades, 5.R.L.. tenia
inscrito al trabajador Joelyn Lorenzo Diaz en la Seguridad Social al momento de oourrir el
accldenta,

CONSIDERANDO: Que en el Formularlo de Aviso de Accidente de Trabajo (ATR-2) del IDOPPRIL
referente & este caso, la empleadora del trabajador Joelyn Lorenzo Diaz hace constar gue el
actidente se produje de la manera siguiente: “Venia de camino al frabajo, cruzando en &
semaforo de los 4 camincs vino una muchacha en una pasola ¥ lo choco”,

CONSIDERANDC: Que, en fecha 26 de diciembre de 2023, se levantd el Acta de Trénsito MNo.
(Q203-23, por la Direccidn General de Seguridad de Transito y Transporte Terrestre (DIGESETT)-
Seccion Denuncias y Querellas sobre Accidente de Transito San Peda de Macoris, debidamente
firmada por el Oficial Encargado v por el Sr. Victor Medina Diaz, quien dice ser hermana del
trabajador Joelyn Lorenzo Diaz, quien declard que el accidente ocurris de |a siguiente manera;

"SIENDO LA 17:20 HORA DEL DIA DE LA FECHA 26/12/2023, SE PRESENTG A
ESTA SECCION DE PROCEDIMIENTO DE ACCIDENTE DE TRANSITO, EL SR, VICTOR
MEDINA DIAZ, CEDULA No. 402-2478435-0, QUIEN DICE SER HERMANO DEL SR,
JOELYN LORENZO DIAZ, ESTE NOS MANIFESTO QUE EN FECHA 19/12/2023,
MIENTRAS SU HERMANO TRANSITABA POR LA Av. FRANCISCO A. CAAMARNO, AL
LLEGAR FRENTE A M&R, FUE IMPACTADO POR LA MOTOCICLETA DE DATOS
DESCONOCIDOS, CONDUCIDA POR LA Sra. BEATRIZ UBIERA PEDRO, RESULTANDO
Mi HERMAND CON LESIONES QUE CONSTAN EN EL DIAGNOSTICO MEDICO ANEXD
Y LA MOTOCICLETA CON DANOS A EVALUAR. HUBO UN LESIONADG".

CONSIDERANDO: Que, segiin el Reporte de fecha 19 de diciembre de 2023 firmado por el Dr.
Héctor J. Aquine, Cirujana Ortopeda Traumatdlogo, de la Clinica del Mifio, referente al trabajador
Joelyn Lorenzo Diaz, expresa |o siguiente:

“SE TRATA DE PACIENTE MASCULING 22 ANOS DE EDAD EL CUAL ES TRAIDO A
ESTE CENTRQ POSTERIOR A SUFRIR ACCIDENTE DE TRANSITO POR LO QUE ES
EVALUADO Y TRATADO. DX. FRACTURA DE TIBIA ¥ PERONE 120",

CONSIDERANDO: Que el trabajador Joelyn Lorenzo Diaz el mismo dia del accidente se le realizd
una radiografia de Tobillo lzquierdo AP/LATERAL en la Clinica del Nifio Dra. Asencio Pimental 2.
por A, realizade por el Dr. Carles T. Galices, Médico Radidlogo; cuyo estudio de imagen Lt.f!

diagndstica presentd los siguientes hallazgos, a saber: W,
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“COMENTARIOS:

Se aprecla solucidn de continuidad, oblicua, desplazadsa, a nivel de la
epifisis distal de la tibia izquierda vy de la digfisis distal del peroné.

Espacios inter-articulares lucen consenados.

Restos de estructuras dseas y tefidos blando visible sin patologia aparente.

IMPRESION DIAGNOSTICA:
1. FRACTURA ABIERTA DEL TOBILLO IZQUIERDO",

CONSIDERANDO: Que, en fecha 10 de enero de 2024, en el Formularia - Entrevista de Aecidents
Laboral del IDDOPPRIL, se hizo constar que el accidente ocurric g las 315 pum., del dia 19 da
diciembre de 2023, mientras que la primera atencién en el Prestador de Servicio de Salud fue
a las 3:30 p.m. del dia 19 de diciembre de 2023. En dicho formulario el trabajador Joelyn
Lorenzo Diaz refiere: *...que habia llamado a su trabajo para avisar que iba llegar tarde porgue
estaba haclendo una difigencia personal, Luego de terminar la diligencia que a su casa y se
dispuso a irse para el trabajo desde la puerta de Santa Fe que es donde vive manejando su
mator ¥ cuando iba por M&R otra pasola lo chocd”.

CONSIDERANDO: Que el Instituto Dominicano de Brevencian ¥ Proteccidn de Riesgos Laborales
(IDOPPRIL), mediante la comunicacion de fecha 18 de enero de 2024, informa al trabajador
Joelyn Lorenzo Diaz el incidente ocurrido al trabajador en fecha 19/ 12/2023 reportado por su
empleador YCM ADMINISTRACION DE PERSONAL Y PROPIEDADES, 5.R.L., RNC 131782568, no
califica come accidente de trabajo, de conformidad con el inciso d ) del articulo 191 de la Ley
No. B7-01, ya que pude constatarse gue segin su testimonko al momento de la entrevista,
version corraborada por los testiges v el acta policial el accidente fue fuera de la ruta o jornada
normal de trabajo,

CONSIDERANDO: Que, en fecha 18 de enero de 2024, el trabajador Joelyn Lorenzo Diaz solicitd
al Instituto Dominicane de Prevencidn y Proteccidn de Riesgos Laborales {IDOPPRIL), mediante
el Formulario de Solicitud de Re-investigacion de Accidente Laboral ¥/0 Enfermedad Profesianal
del IDOPPRIL, una re-investigacion de su casa.

CONSIDERANDO: Que, mediante el Formulario de Solicitud de Re investigacian/Calificacién de
Accidente de Trabajo (REINVAT) del IDOPPRIL, se constata el siguiente resumen:

“AFILIADO REFIERE, HABIA SALIDO A COMPRAR ALGO A LA LINA TIENDA UBICADA
EN LA ROMANA ¥ CUANDD RETORNABA, VERIFICO QUE EL TIEMPO LE RESTABA Y
LLAMO A LA EMPRESA Y NOTIFICO QUE LLEGARIA MAS TARDE, POR LO QUE

SOLICITO UN PERMISO ¥ CUANDO LLEGOD DE LA TIENDA SE FUE A LA CASA A j/
PONERSE EL UNIFORME PARA IRSE AL TRABAJD Y CLUANDO I8A PARA EL TRABAJO, L—
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UNA CHICA CRUZO EN ROJO Y LO IMPACTO FUERTE EN LA PIERNA IZOUIERDA
LANZANDOLO AL SUELD",

CONSIDERANDO: Que, &l Instituto Dominicano de Prevencidn ¥ Proteccion de Riesgos Laborales
(IDOPPRIL), mediante la comunicacion de facha 19 de marzo de 2024, informd nuevamenta &l
trabajador Joelyn Lorenzo Diaz la negativa de calificacién como accidente de trabajo de su caso,
por las mismas razones brindadas en la anterior declinatoria.

CONSIDERANDO: Que, no conforme con la anterior decision, en fecha 11 de abril de 2024, el
trabajador Joelyn Lorenzo Dfaz interpuso ante esta Superintendencia de Salud y Riesgos
Laborales (SISALRIL) un Recurso de Inconformidad contra las decisiones del Instituto
Dominicano de Prateccion y Prevencidn de Riesgos Laborales (IDOPPRIL), de fechas 18 de enero
de 2024 y 19 de marzo de 2024, mediante las cuales se le nego la cobertura del Seguro de
Riesgos Laborales, referente al accidente ocurrido en fecha 19 de diciembre de 2023,

CONSIDERANDO: Que, en atencidn a las anteriores consideraciones y las decisiones o material
probatorio emanado por el IDOPPRIL, este l:fli'gana juzgador ha podido constatar que el Instituto
Dominlcano de Proteccidn y Prevencion de Riesgos Laborales {IDOPPRIL) le ha negada la
cobertura al trabajador en cuestién sobre el accidente descrito, bajo el entendido de que &l
accidente ocurrid fuera de fa ruta y de la jornada normal de trabajo, sustentande en gue: 1) Que
€l horario del trabajador es de 2:00 p.m. a 10: 00 p.m., en cambio el accidente ocurmid a las
3:15 p.m., segin del Acta de Transito No.: 0203-23; ¥, 2) Que &l trabajador en el Formulario de
Entrevista de Accidente Laboral del IDOPPRIL, de fecha 10 de enero de 2024, como en el
Formulario de Reinvestigacidn de Evento del IDOPPRIL, de fecha 18 de enero de 2024,
manifestd gue antes de la ocurrencia del accidente realizé una diligencia personal,

CONSIDERANDO: Que, al respecto, esta Superintendencia valora la declaracién brindada por la
empleadera en el Formulario ATR-2 del IDOPPRIL sobre gue el accidente ocurris a las 3:15 ..
v la primera atencidn a las 3:30 p.m. del dia 19 de diciembre de 2023 en la Clinica del Nifio e
San Pedo de Macoris, toda vez que se corrobora con |a declaracitn dada por el Sr. Victor Meding
Diaz ante el Oficial & Cargo de la Seccién Denuncias y Querellas sobre Accidentes de Transito de
San Pedro de Macoris de la DIGESETT. Asi comao, en concordancia con el Reporte de Historia
Clinica emitido por la Clinica del Nifio que constata que el trabajador Joelyn Lorenzo Diaz tiene
como fecha de ingreso el 19 de diciembre de 2023 por sufrir aceidente de transito, con
diagndstico de Fractura de Tibia y Peroné lzquierdo / Politraumatismo Fractura Ablerta tipo 3 de
tobillo izguierdo”,

CONSIDERANDO: Que, de igual manera, este Organo, en su calidad de revisor, evalis el
trabajador Joelyn Lorenzo Diaz manifiesta, en su primer acercamiento con el IDOPPRIL, sagin

ormularic de Investigacidn de Eventos de fecha 10 de enero de 2024, gue llama & su trabajo
para avisar gue iba a llegar tarde porgue estaba haciendo una diligencia personal y que |luego
de terminar |a diligencia fue a su casa y se dispuso a irse a su trabajo. Siendo esto corroborado,
por la Comunicacion de su empleadora de que habia concedido un permiso de trabaje para
llegar a las 3:00 p.m.
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CONSIDERANDO: Que, ademas, esta Superintendencia evaliia que el trabajador Joelyn Lorenzo
Diaz en el Formulario de Salicitud de Reinvestigacion de Eventos -Entrevista del IDOPPRIL,
debidamente firmad por el trabajador e investigador a cargo del IDOPPRIL, se hace constar el
Siguiente resumen:

"AFILIADO REFIERE, HABIA SALIDO A COMPRAR ALGO A LA UNA TIENDA UBICADA
EN LA ROMANA ¥ CUANDO RETORNABA, VERIFICO QUE EL TIEMPO LE RESTABA ¥
LLAMO A LA EMPRESA Y NOTIFICO QUE LLEGARIA MAS TARDE, POR LO QUE
SOLICITO UN PERMISO ¥ CUAND

A TRABAID ¥ CUANDO IBA PARA EL TRABAJO,
UNA CHICA CRUZO EN ROJO ¥ LO IMPACTO FUERTE EN LA PIERNA IZQUIERDA
LANZANDOLO AL SUELO",

CONSIDERANDO: Que, en fecha 23 de abril de 2024, la Direccidn de Aseguramiento en Riesgos
Laborales (DARL) de esta Superintendencia, luego de evaluar el expediente del afiliado y los
documentos de IDOPPRIL, asi como también las declaraciones obtenidas en sus
investigaciones, sefiald sobre el argumento de las deciinatorias |IDOPERIL, amparado en el
inciso d) del articulo 191 de la Ley No. 87-01 lo siguiente:

- Que, somos de opinidn y, en el caso especifico que nos ocupa, que no se ha
viclentado el nexo causal que lo calificaria como en trayecto, dado gue su jormads
laboral de ese dig lnicid més tarde con autorizacidn del emplesdo que al
empleado se trasiadd gesde su casa al trabajo en sy ruts habitual en horas
acordadas gua darian inicio a su fornada de no ocurrr el evento (donde na interfirid
la causa que origind el permiso, ya que el mismo no ocurrd durante el misma, ni
hubo desplazamiento desde e misma)”,

COSIDERANDO: Que, la Normativa sobre los Accidentes en Trayecto, aprobada por el Consejo
Nacional de Seguridad Social {CNSS) mediante Resolucién No., 168-02, de conformidad con el
articulo 1° regula la calificacidn de los Accidentes en Trayecto o en Itinere ¥ SU reconocimiento
como contingencla o accidente laboral eubierto por el Seguro de Riesgos Laborales (SRL)
previsto en la Ley Mo, 87-01.

CONSIDERANDD: Que la Normativa sobre los Accidentes en Trayecto, antes descrita, en su
articulo 3, inciso c), describe lo gue es un Accidente en Trayecto de la siguiente forma:

‘c) Accidente en Trayecto: Es e accidente ocurrido en horas laborables af
trabajador (&) durante el desplazamiento entre el centro de trabajo y el domicilia o
viceversa, sin interrupciones o desviaclones voluntanas o evitables, dentro de la
ruta y horario habitual. Este accidente también se denomina Accidente *In itinere”.
En la Normativa sobre Accidentes en Trevecto -CNSS 3 investigacitn se
comprobardn siempre los argumentos presentados por el lesionade y sersn validos
hasta demostrarse técnicamente lo contrario,”

&
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CONSIDERANDO: Que la Normativa sobre los Accidentes en Trayecto, aprobada por el Consejo
Nacional de Seguridad Social, mediante Resolucidn No. 168-02 en su Sesidn Ordinaria
celebrada el 4 de octubre de 2007, en su articulo &, sobre la calificacitn de los accidentes £
trayecto, establece |o siguiente:

“ARTICULO 6: CONDICIONES. A los fines de calificar un accldente en trayecto como
un accidente de trabajo deban reunirse las siguientes condiciones:

a, Que el accidente ocurra en la ruta y horario habitual hacia o desde el centro de
trabajo, o viceversa, sin importar el medio de transporte.

b. Que no haya interrupciones yv/o desviaciones voluntarias a evitables qQue rompan
&l nexo causal, consideranda como in itinere los siguientes:

i Domicilio-Trabajo-Domicilio

. Trabajo-Comaedor-Trabajo.

i, Domicilio-Guarderia o Colegio-Trabajo o viceversa,
i, Trabajo-Trabajo,

c. Que ocurra fuera del horario habitual de entrada y salida por encomienda expresa
del empleador.”

CONSIDERANDO: Que, en consecuencia, como resultado del andlisis del expadiente
instrumentado al efecto, los estudios diagndsticos, la ponderacidn de los textos legales citados
¥ las investigaciones realizadas por los técnicos de esta Superintendencia, este Organo es del
criterio que el accidente sufrido por el trabajador Joelyn Lorenzo Diaz en fecha 19 de diciembre
de 2023, mientras se desplazaba desde su domicilio hasta su lugar de trabajo, es un accidente
en trayecto, toda vez que se relnen las condiciones establecidas en el articulo 6 de la Normativa
sobre los Accidentes en Trayecto para calificar el accidente como de tra bajo en trayecto por las
siguientes razones: 1) El accidente ocurrid en ruta desde el domicilio & su trabajo (frente a su
trabajo; 2) Si bien el evento acontecid fuera del horario habitual de entrads, se produjo en
horario de entrada del permiso concedido por su empleadara; 3) Mo hubo ninguna interrupcidn,
desviacidn que romplera el nexo causal porgue el trabajador, luego de terminar la diligencia, =e
dirigld a su casa a ponerse el uniforme de trabajo e irse a su trabajo, ruta en la cual fue el
accidente; y, 4) No se presenta ninguna causal de no cobertura de acuerdo con el articulo 12
del mismao instrumento legal. Por consiguiente, se procede a acoger el presente Recurso de
Inconformidad, en cuanto al fonde, por los motives antes expuestos.

195, 196, 207 y 208 de la Ley No. 87-01, de fecha 9 de mayo de 2001: I Ley No. 397-19, de
/ fecha 30 de septiembre de 2019, que crea el Instituto Dominicane de Prevencitn ¥ Proteccion
: de Riesgos Laborales (IDOPPRIL), el Reglamento sobre el Seguro de Riesgos Laborales, como
norma complementaria a [a Ley 87-01 que crea al Sistema Dominlcano de Seguridad Social
(SDS5) y la Ley No. 107-13, de fecha 6 de agosto de 2013, que regula las normas de

@f POR TALES MOTIVOS y vistos los articulos 2, 4 parte infine, 185, 188, 190, 19 1,192, 193,194,

Ry
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procedimiento respecto a los recursos administrativos; esta Superintendencia de Salud y
Riesgos Laborales.

RESUELVE:

PRIMERD: DECLARAR, como al efecto declara, buena y vilido, en cuanto a la forma, el Recurso
de Inconformidad interpuesto por el trabajador Joelyn Lorenzo Diaz contra las decisiones del
Instituto Dominicano de Proteccion y Prevencidn de Riesgos Laborales (IDOPPRIL), de fecha 18
de enero de 2024 y 19 de marzo de 2024, mediante |a cual se le negd |a cobertura del Seguro
de Riesgos Laborales, referente al accidente ocurrido en fecha 19 de diciembre de 2023,

SEGUNDO:; ACOGER, como al efecto se acoge en cuanto al fondo, el indicado Recurso de
Inconformidad, por los motivos expuestos; v, en consecuencla, REVOCA, en todas sus partes, las
decisiones del Instituto Dominicano de Proteccidn y Prevencion de Rlesges Laborales
(IDOPPRIL), de fecha 18 de enero de 2024 y 19 de marzo de 2024, mediante las cuales se
concluyd que al trabajador no le corresponde la cobertura del Seguro de Riesgoe Laboral coma
consecuencia del accidente acurrido en fecha 19 de diciembre de 2023, por haber sido dictadas
contra las disposiciones de la Ley No. 87-01, de fecha 9 de mayo de 2001, sus modificaciones
¥ Mormas Complementarias,

TERCERQ: ORDEMNAR, coma al efecto se ordena, al Instituto Dominicano de Prevencidn v
Proteccidn de Riesgos Laborales (IDOPPRIL) de otorgar al trabajador Joelyn Lorenzo Diaz las
prestaciones en especle y econdmica del Seguro de Riesgos Laborales que le comresponden,
como consecuencia del accidente en trayecto ocurrido en fecha 19 de diciembre de 2023,

CUARTO: Se ordena la notificacion de la presente resolucion al trabajador Joeln Lorenzo Diaz v
al Instituto Dominicano de Prevencion y Proteccién de Riesgos Laborales (IDOPPRIL), para los
fines correspondientes.

Dada en la civded de Santo Dominge de Guzmdédn, Distrito Nacional, capital de la Republica
Dominicana, a los veinticuatro (24) dias del mes de mayo del afio dos mil veintitrés (2024).

o= i
Dr. Jésiis Feris Iglesias

Superintendents
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