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SUPERINTENDENCIA DE SALUD Y RIESGOS LABORALES

RESOLUCION DMGL No. 002-2024
QUE DECIDE SOBRE EL RECURSO DE INCONFORMIDAD INTERPUESTO POR EL TRABAJADOR
PEDRD LEONIDAS MEDRAND PEREZ

La SUPERINTENDENCIA DE SALUD Y RIESGOS LABORALES (SISALRIL). Entidad autonoma del
Estado, creeda por fa Ley No, B7-01. de fecha 9 de mayo de 2001, gue crea el Sistema
Cominicano de Seguridad Social (SD5S), debidamente representada por su Superinténdente,
Migual Ceara Hatton, designado medlania Dacreto Mo, 489-24 de fecha 30 de agosto de 2024,

CON MOTIVD DEL RECURSO DE INCONFORMIDAD incoado por 2 trabajador Pedro Leonidas
Medrano Pérez. de nacionalidad dominicana, mayor de edad, titular de |a cédula de identidad y
giactoral Mo, 020-0008409-1, domiciliado y residente an ta calie Santome 17, sector Camboya,
municipio Duvergé, provincia Independencia Republica Dominicana, contra [as decisiones del
Instituto Daminicano de Protecclen v Privencion de Riesgos Laborales (IDDPPRIL), de fechas 31
de enero v 11 de abril del afio 2024, medianta las cuales se le negd 1a cobertura del Seguro de
Rizzggns Labarales, refarente al accidente ocurrido en fecha 10 de noviembre del 2023,

RESULTA: Que, el trabajador Pedro Leonidas Medrano Pérez, laboraba para |8 Empresa de
Generacicn Hidroeléctrica Dominicana (EGEHID) al momenta de ocurride &l evento,
desempendndose como empleado plblico, en horada de 800 a.m. 8 4:00 p.m.. con un salanio
mensual de RD$25,7682 44.

RESULTA: Que, &n fecha 10 de noviembre del 2023, se emilid la certificacidon de primera
atencidn del Hosplta! Municipal Dr. Jose Pérez, firmada y seltada por el Dr. Ballo en nombre del
trabajador Pedro Leonidas Medrano Pérez, en fa cual expresa:

“Faclente el que indica que tras sufrir aceidente en su lugar de trabajo donde resuito
Con trauma por Ui instrumenta de trabajo en pie izquierdo y traido -al centro donde se
ie ofrecen las primeras atenciones, Paciente s fraido en horas de la tarde 3:00 pm &
gia 10/11/72023"

RESULTA: Cie, en fecha 17 de noviembre del 2023, fue emitido por &l Institutn Nacional de
DHabetes, Endocringlogia v Nutricidn (INDEN), una nota médica; firmada por [a Dra. Paredes
{exequatur 519-01) al trabajador Pedro Leonidas Medrano Pérez constando lo siguiente:
“Abscesn dorso planisr son afeccidn de mds de un dedo en ple i2guisrdo”,

RESULTA: Que, on facha 20 de noviembre del 2023, & trabajador Pedro Leonidas Medrano
Péiraz se raalizd en a Instituto Nacional de Dabetes Endocrinologia ¥ ﬂummﬁq'l Doppler Arterial
de Miembros inferiores, un Doppler Arterlal de Miembros anennreanqn?‘i la Dral l.!p-ﬂ-ﬁan:he‘.'
Cyyss resultadts fHaron 108 siguiantes: —

"DOPPLER ARTER: IEMBROS INFERIORES, .
“DOF RIAL DE M cishLr "
- II
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Se realiza rastreo con traductor de 7.5 obtenléndose imdgenes en planos coronal y
Iongitudingl. En escala oe grises, ¥y con Doppler eolor ¥ de polenciady, encontrandose.

DOPPLER ARTERIAL,

Se obhserva la arterda femoral comun y femorales, femorales profundas, arteras
popliteas, pedias, tibiales anlerores y posteriores evidencian en lumen imégenes
hiperecoicas adheridas a pared, emisoras de sombra acdstica sugestivas de placas de
ateroma homogéneas con zonas de calciffcacidn.

Ambas piermas mostrando coleccidn de iguido anacoico en superfioie cutdnss con
predominio distal, cuyas fibras tendinosas en revecio marcadas calcificacionas,

IMPRESION DIAGNOSTICA:

ENFERMEDAD ARTERIAL PERIFERICA OCLUSIVA CON UN GRADO DE ESTENOSIS DE 48
% SEGUN NASCET. (TIBIAL ANTERIOR, POSTERIOR Y PEDIA PIE [ZQUIERDO).

COEXISTIENDO MULTIPLES PLACAS SIN CAMBIOS EN LA VELOCIDAD DEL FLUMD.
EDEMA LEVE DE PARTES BLANDAS,
LIPODEMATOESCLEROSIS.

CORRELACIONAR CON OTROS PARAMETROS SEGUN CRITERIO".

RESULTA: Que, en fecha 20 de noviembre del 2023, e! trabajador Pedro Leonidas Medrano
Pérez se realind en ¢ Instituto Nacional de Diabetes Endocrinologia y Nulricidn una Sonografia
Abdominal, asistido por la Dra. De La Rosa, Madico Sonogrefista, siendo los resultados los gue

siguen:

*HIGADO: DE TAMAND LEVEMENTE AUMENTADG QUE MIDE: 17.3 CMS, DE CONTORNO

E'EGULAH ¥ PERENQUIMA HOMOGENEQ. VASOS INTRA ¥ EXTRA HEPATICO DE CALIBRE

il | Ir _‘, '
BiLIAR: DE PAREDES GRUESA EN: 0.7 CMS, ADEMAS SE OBSERVAN
.F'LEE ELEMENms HIPOECOIDES DESINTEGRADOS CON MOVILIDAD A LOS
{ @’EDSHJHALES QUE NO PROYECTAN SOMBRA ACUSTICA POSTERIOR.
] t. HI_-.
DE CALIBRE NORMALES.
» *REAS: DE MORFOLOGIA ¥ TAMANG NORMAL.

RINON DERECHO: DE TAMANG NORMAL, RELACION CORTICO-MEDULAR CONSERVADA,
CON PRESENCIA DE ELEMENTOS DE ECOTEXTURA HIPERECOGENICAS.
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RINON [ZQUIERDO: DE TAMAND NORMAL, RELACION CORTICO-MEDULAR
CONSERVADA, NO SE OBSERVAN DILATACIONES PIELOCALICIALES, NO IMAGEN
LITIASICA.

GRANDES VASOS ABDOMINALES DE CALIBRES PRESERVADC. AORTA Y VENA CAVA.
DURANTE EL ESTUDIO NO SE OBSERVO LIQUIDO INTRA Y EXTRA PERITONEAL.

CONCLUSION;

~ HEPATOMEGALIA LEVE.
» PARED VESICULAR GRUESA D/C COLECISTITIS, MAS BARRO BILIAR.
» LITIASIS RENAL DERECHA."

RESULTA: Que, en fecha 23 de noviembre del 2023, el Dr. Abreu {execudtur 23-14) del Instituto
Macionsl da Diabates Endocrinologia v Nutricidn le explde al trabajador Pedro Leonides Medrano
Péraz, un documento con la cita programads pare el lunes 27 de noviembre del 2023,

RESULTA: Que, en fecha 23 de noviembre de 2023, el Dr. Rivas (execugtur 21-19, ced, 402-
2110724-2} del Instiuto Macional de Diabetes Endocrinologia v Mutricién (INDEN) emitic. la
licencia médica donds expresa;

“El sefior Pedro Leonidas Medrano Péraz ced; D20-0008408-1 se e realizd amputacion
2oy e dadn mis desbridamiento dorso planiar ge ple i2quierdo pov 1o Que 58 olorga
*30° digs de llicengia madica’.

RESULTA: Que, en fecha 23 de diciembre del 2023, el Dr. Rivas (execudtur 21-19, ced: 402-
2110724-2) de| instiiuta Nacional de Diabates Endocrinalogia v Nutricién (INDEN) emitid |a
[kzencia médica donde expresal

El sefior Pedro Leonidas Medrano Pérez ced: 020-0008405-1 se le realizd amputacion
de 200 Y 3~ dado miés desbridamiento dorso plantar de pie laquierdo por lo que Se otorga
30" dias de Noencla médica”.

RESLILTA: Que, en fecha 28 de diciembre del 2023. al trabajador Pedro éﬁdﬁn} (VA
Pérez, &n al Institutn Nacional de Diabetes Endocrinologia v Mutricitn (INDEN) le fue

medicementy: "Cwalo 3 Forte tablelas; cas. 1 tab G120 v. 6 por 30 oigs Uuso mntlrluu |

RESULTA: Que. en fecha 5 da enero del 2024, mediante el Formulario de Aviso de n::ti‘l:l‘éh'fé'i!b‘ RiL
Trabajo (ATR-2) da Gestion de Atsncion al Usuario del Instituto Dominicano de F'm!hmlun ¥ .,;1 '
Prevenoldn de Riesgos Laborales (IDOPPRILY, & empleadora ded trabajados Pedro Leonidas
Medrana Péraz repond &t IDDPPRIL el accidente ocurrido en fecha 10 de noviembre del 2023,

Ie cusl dio aperurs 8l Expedients Na, 566949,
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RESULTA: Que, en fecha D de enero del 2024 se emite un documento en &l cual el trabajador
Pedro Leonldas Medrano Péraz es referido a Endocrinoiogia con el disggnostion: "Reporia Modulo

RESULTA: Que, en fecha 9 de enero del 2024 med:ante el Formuiario de Entravista de Accidents
Laboral del Departamento de Investigacion de Eventos de IDOPPRIL el trabsjador Pedro
Leonidas Medrano Pérez infarmo al Instituto Dominicano de Prevencion y Protecckdn de Riesgos
Laborales (IDOPPRIL) lo siguiente:

*Mientras realizaba su labor estaba en un oparativo de salgadurae ce tuberra metdiica
para fa hidroslectnica cuando soidaba una plezs, de repenie oyl parne deia piega (lubo
metalico), impactdndole en el pie irguierdo”.

RESULTA: Que; en fecha 15 de anaro del 2024 el trabatador Pedro Leonides Madrzno Péraz, a
solicitud del Dr, Eusebio es evaluado por el Dr, Cedeno Medico Ortopeds dsl Instituto
Dominicano de Prevencion ¥ Proteccion de Riesgos Laborales (IDOPPRIL). el cual por media del
farmulario de evaluacion meédica de ortopedia manifestd lo que sigue;

“SE EVALUA AL SENOR MEDRANO QUIEN PRESENTA DIAGNOSTICO DE ABSCESO
DORSO PLANTAR CON AFECCION DE MAS DE UN DEDO PIE IZQUIERDO. LUEGO DE
ACCIDENTE OCURRIDO EL 10/11/23 CUANDO EN SU TRABAJD DE SOLDADOR ESTABA
SOLDANDO DOS TUBOS ¥ LE CAYD UN TUBO ENCIMA DEL PIE 1ZQUIERDD. FUE
TRATADO DE EMERGENCIA EN EL HOSPITAL JUSE PEREZ DE DUVERGE. LUEGO FUE
OPERADO EN EL INSTITUTO DE LA DIABETES DONDE SE LE AMPUTO EL 200, ¥ 3ER,
DEDOS PIE IZQUIERDQ. SE LE REALIZO UN DOPPLER ARTERIAL DE MIEMBROS
INFERIORES DE FECHA 20/11/23 QUE REPORTO. PLACAS ATEROMATOSAS EN AMBAS
EI%E@FEHMEMD ARTERIAL PERIFERICA OCLUSIVA CON UN GRADC DE
SESTE DE 48% TIBIAL ANTERIOR, POSTERIOR ¥ PEDIA DEL PIE IZQUIERDO, EDEMA
" DEPARTES BLANDAS, LIPOEDEMATOESCLEROSIS. CONSIDERAMOS QUE SE TRATA DE

by UN‘Tﬁ.ﬁUMs EN EL DORS0 DEL PIE IZQUIERDO QUE SE COMPLICO POR TRASTORNOS

i c IDEL PACIENTE",
G o
: TA: QEQL“HH fecha 23 de eners del 2024 mediante Formularo de Soliciiud de
cagiofies de Afillados/as v Pertes Interesadas de Gestion de Atencidn al Usuerio del
IDOPPRIL. af frabajador Pedro Leonldas Medrano Pérez. solicitd al Instituto Dominicanc de
Prevencidn y Proteccion de Riesgos Labarales (IDOPPRIL), la Certificacion de Mo Cobertura de
Licencia Médica.

RESULTA: Que, en fecha 23 de enero del 2024, e Or, Rivas (execudtur 21-19 ced: 402-
2110724-2) del Instituto Nacional de Diabetes Endocrinologia y Nutricidn (INDEN) emitid la
licencia médica donde expresa: “El sefor Pedro Leanidas Medrano Pérer ced: 020000810401
se fa realir amiputacicn e 2%, ¥ 3* gedoe mas deshadamiento dorso planiar de gis irgulerda
por fo que s& otorga 30 dias de licencia médica”.

Pagnn 4 ne 15
SUPERINTENDENCIA DE SALUD Y RIESGDS LABORALES LRGWA Lm"
Ax. 27 dié Fetinero Mo, 281 Ermanctn Paerimi. Santo Derminge, FLO. « Dfcig Adminignplivg; BOE.ZIT 0712 E
Sarvcioal Lisuark; 5089, 237 4050 | LA0S 2300 004 min cargos) = Regonal Nore: BOS, 724 0556 | ESD BO01 NI rEm
Wiekaiim: www gsnind.gobdn » fedes Socizies BESARILAD




3¢
SISALRIL

SUPERINTENDENCIA DE SALUD Y RIESGOS LABORALES
RESULTA: Jue, en fecha 31 de enerp de 2024, 1a Direccidon de Salud del instituto Dominicano
de Pravencidn y Protaccion de Riesgos Laborales (|DOPPRIL), mediante la comunicacion, informo
al raba/ador Pedro Leonidas Medrano Péraz, lo siguiente!

"Distinguido Sefor; Medrano

De scuerdo con i8s Leyes 87-01, 397-19 y sus normas complemeniarias, IDOPPRIL
cubre las lesiones producto del accidente iaboral y/o enfermedades que se derivan del
gfercicio de su profesion,

Sy solicitud para e procesamiento de licenclas médicas no corresponde, debido 8 que
los diagndsticas son pregxistentas y no guardan relacion cor ef evento calificada,

Favar dirigirse a su ARS",

RESULTA: Que, en fecha 02 de abril dei 2024, el trabajador Pedro Leonidas Madrano Pérez
sometia ante el Instituto Dominicano de Prevencidn v Protecoion de Riesgos Laborales
{IDOPPRIL), por érgano de su representante lagal, Licdo. Jarhieel A. Pimental Martinez, un
recurso de reconsideracidn medianta el cual solicitaba lo sigulente:

“PRIMERD: disponer de sus buenos oficios @ los fines de gue se ardene e pago de las
fumas  correspondieniss  lgs  remuneraciones . gue  esigblecen las  normas
precedentements citadas por & diecapacidad y el dafto permanente recibide por el
saffor Medrano Pérez, en poasidn de Acoidente Laboral gue nos ocupa”.

RESULTA: Que, en fecha 11 de abril de 2024, Ia Direccion de Salud del Instituto Dominicano de
Prevencidn v Protedsidn de Rlesgos Laborales (IDDPPRIL), dirigid una comunicacidn al trabajador
Pedro Laonidas Medmano Péraz en la cual le manifestd ko que sigue:

‘Placeme saludarie, al tiempo de dar respuesta a la comunicacion d/f 26 darmm gt

los corrientes, donde s& nos solislta un recurso de reconsideracion mﬂra :u ATF."— mf'
2 BEE949, an ta cual luegs de realizar una revision del mismo, el IDUPPRIE

Iz mismg posicidn oe ne coberiura, '@ gue las leslones presentadas en .'as :ﬂa ‘m 1\

médicos no guardan relacidn con ef evento repontado”. 51| "'EL-" e .'

RESULTA: Que, en fecha 30 de abril del 2024, &l trabsjador Pedro Leonidas uampu Em
sometld ante ia Suparintandancia de Salud y Riesgos Laborales (SISALRIL), por Grgdno de su
represaniants legal Liods, larhisel A, Pimente] Martingz, un recurso jerdarquico, mediante el cual
solicita \o siguiente:

“BRIMERL): dispaner de sus buenos oficios a los fines de gue se ordene ef pago de las
sUmas  correspondientes [as  remuneraciones gque establecen [as  rormas
precedentemente ciadas por la discapscidad y el dafin permanente recibido por el
safior Madrano Pdnez, en ooasidn de Accidente Laboral gue nos ocupa”,
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RESULTA: Que. en fecha 19 de agosto dal 2024, el equipo téonico de e Direccién de
Aseguramiento de Riesgos Laborales de ta SISALRIL. visitd &l Hospitel Municipal Dr. José Parez,
ubicado en la Duvergd, provincia independencia, con @ finatidad de veriicer 188 informeciones
sobre la primera atencidn médica brindada al afilado Pedro Leonidas Medrano Pérez y la
condicidn en gue llegd el mismo a la emeargencia. La Dra, Balla, quien firma la descripeitn de s
primeara atancitn, expresd que atendid al afiliado v nos refiere que Ihmavllzd & pars afectada,
le indicd enafiticas ¥ radiogralia de ple lzquierda. Luego iba a proceder a realizar ia referencia g
otro Nospital, pero, en ese momento, e afillade le expreso que no, pomue s b atender de
manera privada, por 1o que este se retird del centro médico,

VISTOS |os siguientes documentos: 1) Copie de & cédula de idenlidad v electoral No. 020
0008409-1. perleneciente al trabajador Pedro Leonidas Medraro Pérez; 2) Copis de
certificacion de Primera Atencign de fecha 10 de noviembre del 2023, em(tide por la Ora, Selio
del Hospital Municipal Dr. José Péres: 3) Copia de Nola Médics firmada por 2 Ore. Faredes del
Instituio Naclonal de Diabetes Endocrinologia y Mutricidn INDEN, ga fecha 17 deé noviaembra del
2023 4) Copia de estudio Doppler Arterial de Miambros Inferiores realirado al trabaiadar Padro
Leonidas Medrano Pérez, en @l Instituto Naclonal de Diabetes Endocrinologia v Nutricion an
facha 20 de noviembre del 2023, asistido por |a Dra. Ubrl Sancher, 5) Copia de estudio
sonografia Abdominal realizado al trabajador Pedro Leonidas: Medrano Parez en 2l Instituto
Maclonal de Diabetes Endocrinologia v Nutrickdn an fecha 20 de noviembre del 2023, asistido
por la Dra. De la Rosa, Médico Sonografista; 8) Copia de documenio de fecha 23 de noviembre
del 2023 firmada por &l Dr, Abreu del Instiluto Nacional de Diabeles Endoorinalogie v Mutrician
INDEN en k& cual programa cita al trabajador Pedro Leonidas Medsano Pérez: T) Copla de
licencia Médica amitida por el Dr. Rivas dal Institutc MNaclonal de Diabeles Endocrinologia y
Mutricion INDEN a favor del trebajador Pedro Leonidas Medreno Perez en fecha 23 de enaro del
4 B} Copia de licencia médica por 30 dias emiteda por el Dr. Rivas dei Institulo Nacional de

" Digbet#s Endocrinoiogia y Nutricion INDEN de fechs 23 de noviembre del 2023, 9) Copla de
j ia médica por 30 dias emitida por el Dr. Rivas del instituto Nacional de Disbetes
rinplofia v Nutricién INDEN de fecha 23 de diciembre dal 2023; 10) Copia de receta
echa 28 da diciembre del 2023; 11) Copla de referimiento emitido por al Instituto

=\ onal d&Diabetes Endocrinologia y Nutricign INDEN de fecha B de enera del 2024; 12) Copia
del Fo rlo de Aviso de Actidents de Trabajo (ATR-2) del Instituto Deminicano de Proteccitn

_ﬂ; | in de Riesgos Laborales (IDOPPRIL) de fecha 5 de enero de 2024 o cusl dio apertura
“al-Expedients No. 566949 13) Copia del Formulario de Entrevista de Accidente Labaral del
Instituto Dominicano de prevencian v Proteccion de Riesgos Labarales (ID0PFRIL) de fecha 9
de enero dal 2024; 14) Copla del Formulano de Evaluacion Médica del Instituto Dominlcano da
prevencion y Proteccion de Riesgos Laboralas (IDOPPRIL) de fecha 16 de enerc del 2024; 15)
Copla de Formulario de Solicibud Certificaciones de Afillados y Paries Interesadas dal Instituio
Dominicano de pravencidn y Proteccion de Riesgos Laboraies (|IDOPPRIL) de fecha 23 de enero
del 2024; 16) Copla de la Decisidn de Negathva, de fecha 31 de enem det 2024, amitida por e
IDOPPRIL, firmada v seliada por @l Director de Satud de la institucidn; 1T) Copia de ka Decisidn
de Neggtiva, de fecha 11 de abril del 2024, emitida por el IDOPPRIL. firmada y sellada por el
Director de Salud de & institucién: 1B} Copla dei recurso sometido por el trabajador Pedro
Leonidas Medrano Pérez, a través de su abopado el Lic. Jazhieel & Pimentel Martinez al
IDOPPRIL en fecha 26 de marzo def 2024, recibido por el IDOPPRIL en fecha 2 de abril del
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2024; 19) Copia de recurso interpuesto por el trabajador Pedro Leonidas Medrano Péres a
través de su abogado Lic. Jazhieel A, Pimental Martinez en fecha 30 de abril del 2024 ante 8
Supenntendencia de Safud y Riesgos Laborales (SISALRIL); 20) Copia de la Mota Téonica, de
fecha 10 de septiembre del 2024, emitida por la Direccion da Aseguramiento en Riesgos
Laborales de la Superintendencia de Salud v Riesgos Laborales (SISALRIL).

VISTOS: Los demds documentos que forman el axpediants.

LA SUPERINTENDENCIA DE SALUD Y RIESGOS LABORALES, LUEGO DE ESTUDIAR EL
EXPEDIENTE:

COMNSIDERANDD: Que, el trabajador Pedro Leonidas Medrano Pérex no conforme con |as
decisiones emitidas por el Instituto Dominicano de Proteccidn vy Prevencion de Riesgos Laborales
{IDOPPRIL). de feches 31 de enero del 2024 y 11 de abril det 2024, mediante [as cuales so le
negd la cobertura del Seguro de Rigespos Laborales, refarente al hecho ocurnido en fechs 10 de
noviembre del 2023, presentd ante esta Superintendencia un Racurso de Inconformidad en
fecha 30 de abvil dad 2024,

CONSIDERANDD: Que, an feche 2 de mayo de 2001 fue promulgads e Ley Mo, 8T-01, que crea
el Sistama Dominicano de Seguridad Social (SDSS), para proteger a la poblacion contra-les
rnesgos de velez, discapacidad, sobrevivencla, cesantia por edad avanzada, enfﬁmmﬁd,
matemidad, Infancia v riesgos laborales. o

I""rl
CONSIDERANDD: Que, = Superintendencia de Salud y Riesgos Laborales (SISALRIL), & numim

¥ @n ropresentacidn del Estado Dominkcano, debs velar por al estricto mmpjlmfun%n '
das

Mo, B7-01 y sus Mormas Complementarias, asi como, de proteger los intereses de

y vigiar Iz solvencis financiera del Instituto Dominicano de Prevencidn v F'ne:ﬂ..tr.:::u:Iﬂnl‘\x{I[‘,mm;:vgg::-sﬁ.I
Laborales (IDOPPRIL),

COMSIDERANDD: Que. el Libro IV de iz Ley No, 87-01 contempla el Seguro de Riesgos Laborales,
el cual tiene como propdsito prevanir y cubrir log dafics ocasionados por soccidenies da trabalo
y/o enfermadades profesionales: y comprende toda lesidn corporal v todo estado marbido que
el trabajador sufra con ocasidn o por consecuencia del trabajo que presta por cuenta ajena,
incluyendo los tratamientos por accidentes de trénsito en horas laborables v/o en 1a ruta hacia
o desde €l cantro de rabalo

CONSIDERANDG: Quea, et articulp 188 de fa indicada Ley No, 87-01 establace que & Recurso por
Inconformidad serd interpuesto por el trabaiador cuandao no este de acuerdo con ia calificacion
dads a8 un eccidente o enfermedad.

COMSIDERANDD: Que, &1 articulo 190 de la referida Ley establece que los dafios cubiertos por
el Segurc de Hiesgos Laborales son: “a) Toda lesidgn corporal v fodo estado mdrbido gue. el
trebajador o apréandly aufra por consscuencia del frabajo gue regliza; B) Las lesiones gdel
trabajador durante &l tiempo y en el lugar de trabajo, salvo prueba en contrario; gl Los
gecidentes de (rabgio ocurrldos con conexlidn a por consecuencida de las (areas encomendadas
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por el empleador, sunque éstas fuesen distintas de la categoria profesional del trabaiador; d)
Loz accidentes acaecigos en aclos de sahamenio v en olros g natursiazs analogs, cuando
unos yobras tengan conexion con el frabajo; @) Los accldenies de [rAnmsito dealro de (8 rula y de
Ia jornada normal de trabajo; y f) Las enfermedadss cuye causa oirecta orovengs del glercicio
o2 la profesidn o ei trabafo que reglice una persona ¥ que le ccasane dizcapacidan o muarte.”

CONSIDERANDO: Que, de conformidad con lo establecido en e arfcuio 192 de 1a refenda Lay,
el Seguro de Riesgos Laborales contempla las siguientes prestacionss o bensficos para 0s
trabajadores, con motivo de sufrir aocigentes de rebaje o enfermedsdes profesionsles; L
Prestaciones en especie: a) Alencion médica y asistoncia odontoldgica, b Frolesis, antaajas y
aparatos orfopedicos, v 5u raparacion; v, . Prestaciones en dinéro: 3) Sutsinio por dscapacidad
temporal: bl Indemnizacidn por discapacidad: v ¢) Pensidn por discapacided,”

CONSIDERANDCE Que, an fecha 30 de septiembre ded 2018, fue promulgads 8 Lay No. 397-19,
que crea el Instituto Dominicana de Frevencion ¥ Frotaccion de Riesgos Laboraies ((DOFFRIL),
antidad gue asumid a8 funciones del Instituto Dominicano de Seguros Social (1088), en lo gua
respects a la administracion de los riesgos laborales (ARL) de conformidad con lo estableckdo
por los articulos 5y 22 de la indicada ley.

COMNSIDERANDO: Que, en vista de que ke Ley No, 397-19 fus publiceda en la Geceta Oiicial Mo,
10956 en fecha 1° de ectubre de 2019, la misma entrd an vigancia an todo al territeke nasional
€l dia 3 de octubre de 2019, conforme a lo establecido por el ariiculo 109 de s Constitucidn de
ia Repiblica Dominicana v &l articulo 1° del Codigo Civil,

CONSIDERANDOC: Que, &l articulo 52 de Ia Ley No. 107-13 dispone lo sigulents: Poderes dal
Grgano revisor. £] drgano competente para decldir un recurso administrativo podrd confirmar,

> medificar o revocar el acto impugnada, as como ordenar 'a reposicion an caso ce vicios ge

miento, sin perjuicio de la facultad de la Administracion para convalidar fos acios
A, 'Ep-ﬂingtin casa ls Administracion podrd, al resciver el recursa edministralive, agravar

ja\ ician jieidica del interesado que interpuso el recurso”.
-y -

trol ¥ monitoreo. Todo fo relative al proceso de supesnvision, control y monitoreo del Seguro
de Riesgos Laboraies estara a cargo de la Superintendencia de Salud v Riesgos Laborales”.

CONSIDERANDD: Que, el articulo 22 de la Ley No, 397-13 establece o sigulante: "Recurses &
las decisiones def IDOPPRIL sobre riesgos laborales. Las decisiones del Instituto Dominicano de
Prevencion v Proteccion oe Riesgos Laborales (IDOPERIL ) relativas & fa sdministracion v entrega
ge prestaciones del seguro de riesgos laborales, podran ser recurrigas anle ia Supariniendencia
de Salud v Riesgos Laboraies (SISALRIL) en un plazo de treinta (30) dias, contados @ pariir de
su notificacion a fa o el interesads, de acuerdds con o estabiacico en ia Ley Mo, 87-01 y jas
Normas Complementarnas .

CONSIDERANDO: Que, conforme a los articulas antes mencionados, esta Superintendencia es
el drgano faculiado para conocer del Recurso de Inconformidad interpuesto por &l trebajador
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Pedro Leonldas Medrano Pérez contra las decisiones del Instituto Deminicano de Prevencidn y
Proteccitn de Riesgos Laborales (IDOPPRIL), de fechas 31 de enero de 2024 y 11 de abril de
2024, mediante 185 cuaies le negaron al trabajador las prestaciones del Seguro de Riesgos
Laborales referente al accidente ocurrido en fecha 10 de noviembwe de 2023, el cual ha sido
interpuesio en tiempo habdl, toda ver gue se reslizd dentro de los treinta (30} dias habiles
concedidos al trabsjeder para interponerio, contado 8 partir de ta notificacion de fa ditima
declinatorie de decksldn del IDOPPRIL v fa fecha de apoderamiento de esta Superintendencia.

CONSIDERANDO: Que, =ste drgann ha podido verificar en al Sistema Unico de Informacidn v
Recaudo (SUIR) gue |z empleadora, Empresa de Generacion Hidroelectrica Dominicana
(EGEHIDY, timne inscritn al trabajador Pedro Leonidas Medrano Pérez en la Seguridad Social.

CONSIDERANDO: Que, an fecha 10 de noviembee del 2023, se emite of Certificado de Primera
Atencinn, del Hospita! Municipal Dr. José Pérez firmado por la Dra. Bello donde fue atendida el
trabajador Pedro Leonides Medrano Pérez, ol cual expresa; “paciente el cual indica qgue tras

sufrir accidente en sy fugar de trabajo donde resulto con trauma por un instrumanto de trabajo

En pie irguierdo v fraido al centro donde se le ofrecen primeras alenciones, paciente es tralio

en horgs de fa tarde 2:00 pm el dia 10/1 172023

CONSIDERANDD: Qu=. segin documento firmade por el Dr. Rivas del Instituto Maﬂdnal ﬂa o
Diabatas Endocrinotogia y Nutricidn INDEN da fecha 23 de noviembee de 2023 ﬂltzgﬂ otoega:al
trabajader Pedro Leonidas Medrano Pérez | Licencie Médica y que expresa; "Bl sefior w ,.-"..
Leonidas Medrano Pérez ced: 020-0008408-1 sa le realizo amputacidn de 2d9, ¥ .':TEf... =

mas desbridamiento dorso plantar de pie izquierdo por lo que se otorga 30 cr.fas e Il’bE'hcra

médles . . o Y
CONSIDERANDC: Que, s emplaadors det trabajador Pedro Leonidas Madrano Péraz reportd al
Instituts Dominisang de Proteccion y Preévencidn de Riesgos Labarales (IDOPPRIL) &n fecha 5 de

enere del 2024 ol accidente acurrido en fecha 10 de noviembre del 2023, lo cual dio apertura

al Expedlente No, 566949, mediante Formulano de Aviso de Accidente de Trabajo (ATR-2) de

Gestian Alenclon &l Usuarlo del Instituto Dominicano de Proteccidn ¥ Prevencion de Riesgos X
Laborsias (1IDOPPRIL)

CONSIDERANDO: Que, en al indicade Formularo de Aviso de Accidente da Trabajo (ATR-2) de
Gectidn Atencion al Usuara del [netituts Dominicano de Proteccidn y Prevencion de Riesgos
Leborales (IDOPPRILY, la emplsadora del trebajador Pedro Leonides Medrano Pérez hace
constir que el accidente se produjo de la manara sigulente: “Soldando vy cortando fubos con fa
pllidors, s calld una plefa vy me calld encima del ple izguierdo”.

CONSIDERANDO: Que, 8! Instituio Dominicano deé Prevencién y Protecoion de Riesgos Laborales
(IDCPPRIL), mediante i comunicactkin de fecha 31 de enero del 2024, informad al trabalador
Padmo Laonidas Medrano Péraz que: ~Su saliciiug para 8l procesamignio de cencias médicas
na corresponde, debide 5 que o5 diagndsticos son preexisientes y no guardan relacidn con el
evenin calificada”,
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CONSIDERANDO: Que, en fecha 02 de abril de 2024, al rabaador Pedro Leonidas Medmano
Péraz a través de su abogado, Lic. Jazhieel A. Pimentel Martinez, sometid un Recurso de
Reconsideracidn ante el instituto Dominicano de Prevencian v Proleccidn de Riesgos Laboralas
{IDOPPRIL), mediante ¢l cual solicitaba: "PRIMERO: disponer de sus buenos oficlos & (o5 fines
de gue 52 argene el paga de las sumas-correspondientss 138 ramuneraciones gue estabigeen
las normas precedentemente citadas por la discapacidad y &l gafo permanente recibido por el
sefior MEDRANO PEREZ, en ocasign de Accidente Labaral que nos coups .

CONSIDERANDO: Que, en fecha 11 de abril de 2024, el instituto Dominicane de Pravencidn v
Proteccién de Riesgos Laborales (IDOPPRILY, por medio de una comunicacion firmada por 8l
Director de Salud del IDOPPRIL informo al trebajsdor Pedro Leonidas Medrano Pérezr o
siguiente: “Pidceme saludarle, al tiempo de dar respuesta a fa comunisacidn /7 26 de marto
de los correntes, donde se mos solicita un recurso de reconsideracidn sobre sy caso ATR-2
566949, en al cual liega de realizar una revisidn del mismo, el [D0PPRIL mantiens fa misma
pasicion de no cobertura, ya gue las lesiones presenladas en los glagnosticos medicos no
Buardan relacidn con el evento reportado”.

CONSIDERANDO: Que, de conformidad con el articulo 185 de la Ley No, 8701, gl Seguro de
Riesgos Laborales tiena como propdsito prevenir y oubrir los danas ocssionados por sccidentes
de trabsjo v/o enfermedades profesionabes. comprendiendo 1ods esion corpors! y lodo estado
mérbido gue el trabajador sufra con ocasion o por consacuencia del trabajo que presta por
cuenta ajena, Incluyendo los tratamientos por actidentes de transito en hotes lebomebles v/o en
ia ruta hacia o desde of centro de lrabajo.

CONSIDERANDO: Que, el Reglamento sobre e Seguro de Riesgos Laborales, aprotbado por el
Conselo Macional de Segurided Social [CNSS), mediante Flesalu:ilin No. 102-01 de fecha 15 de
marzo de 2004, define &l Seguro de Riesgos Laborales como: “..&! mecanismo financiero por
-medip.dglcial, con base en el aporte de una contribucion de parte del empleador, se garantiza

= gua gl rabaador, s88 compensado debido a un actidente de rébajo, 0 una enfermedad
B ﬂﬁ:;m‘rﬂﬂ qug como consecuencia le hayan ocasipnado slguna lesion corporal o estado

e
Lﬂ‘.ﬂaw Que, la Ley Mo, BT-01, gue crea el Sistema Dominicano de Seguridad Social,
Y U agﬂﬁ 190 describe todas los riesgos que cubre el Seguro de Riesgos laborales, & saber:
-_\_. = _J & -

 “El'Seguro de Riesgos Laborales comprende:

8) Toda lesicn corporal v todo estado marbido que el trabajador o aprendiz sufra por
consecuencia oel frabajo gue realiza;

b) Las lesiones del trabajador durante &l tliempo ¥ en-el lugar del trabajo, salvo prueba
en conirana;
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¢) Los accidentes de trabajo ocurridos con conexidn o por consecuencia de las tareas
encomandadas por & empigador, aungue estas fuvesen distintas de la categoria
profesional del trabafador:

d) Los accidentes acaecidos en actos de salvamento y en olros de naturalaza andloga,
Suanoo Unas yotras (engan canaxian con el frabajo;

&) Loe scoidantes de trdnsito dentro de le rute v de /8 jornada normal de trabajo;
{Subravado por el autar)

f) Las enfermedades cuya causa directa provenga del afercicio de la profesién o el
frabgio gue realicg yna pDErsung ¥ que fe ocasione discapacitad o muerts.”

CONSIDERANDO: Que, en fecha 10 de saplismbre ded 2024, luego de evaluar &l expediente del
afiliado, los documentos proporcionadas por el Instituto Dominicano de Prevencidn y Proteccion
de Rigzgns Laborales (IDOPPRIL). asi coma las declaraciones obitenidas en sus investigaciones,
Ia Dirsccitn de Assguramiento en Riesges Leborales (DARL) de esta Superintendencla de Salud
¥ Rigsgos Laborales (SISALRIL) sefald en su analisis y opinidn técnica que:

“Bobre las argumantos de la negacidn de cobartura del IDOPPRIL, los cuales exprasart,
“Su solickud pare &f procesamiento de licencias médicas no cormasponde, debido a que
ine dingndeticos son preexistentes v no guardan relacidn con el evento calificado”,
s0mas de apinidn;

Destscamos gue 2! "evento™ fue reconocido de origen laboral por IDOPPRIL: sin

embargs, rlegs cohertura por preexisiencia de enfermedad comin. Al respecto, es
negesano sefglar o citado por el r'iénllm:r -urmpe:la' u'e«! JHEPFHIL, donde fextualmente
e gpress 1o gue sigue: TLonshar z

Eﬁmﬂmﬂunu:ﬂ_mmm

Er pate sentido, observamos gue & pesar de gue fas deficiencias circuislorias en
gxtrermidades inferores documaningas san esperadas en su condicidn de HHEGH Uh
il, =iy pie estaba sang. Que no 58 regislra o evigenciamoes visitas a consullas pa

diabitico anterior al avento: 8sf comao, no se registran duranie los res Eﬂps L"/-
con lx empress incapacidades laborales relacionadas a su diabeles.

] Jl' wll=

Ent =| misme sertida, s hien ia frecuencia asperada de complicaciones por ﬂf&bﬂf&sﬁ .
mayer gue [ poblecidn que no padece la enfermedad coman, no Menags cigrto s que

=i ol gocidente no se hublese producido (en pcasidn del trahajol el trabsfador
consarvaria la integdridad de g regidn anatdmica efectada. Que, de haber sucedido en
otro lugar aj@no a las actividades laborales habituales, su orlgen y coberura hubiese
sido distinto, t8! como se define para fings amparo par & SOS5

Finalmente, safalargue no estd an cuestionamianto el origen, puss &l propio IDOPPRIL
in ke reconacido, 28 cuestions la declinacidn de cobertura por una condicldn de salud
pregxietonie, ia cug! no extd relacionads al accidente sf po & und Mayor predisposicitn
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de complicaciones; an este sentido, una condicidn oe salud no deberia limitar gl acoeso
&8s cobertura una vez reconocida el origen laboral.

CONCLUSION /# RECOMENDACIONES

Por Jo -anterformente espuesio consideramos goe fa direcckdn Juridica debe
pronungiarse a favor dei senor Pedro Leonidas Medrano Peres, Instruyendo & IDOPFAIL
& brindar las prest@ciones amparedas por el SRL gue correspandan; asi oama axiender
a la ARS SeNaSa y Administradora de Subsigios parg los fines de reclamacion de
reembolsos, sl sl procediers”,

CONSIDERANDO: Que, adicionalmente, ia Direccidn de Assguramienio @n Rlesgos Laborales
(DARL) de Htﬂ Superintendencia Salud y Riesgos Laborales (SISALRIL) resalta en 5u nota
técnica que: ~...s! bien la frecuencia esperada de complicaciones por diabetes es mayor gue 1a
Pﬂbmnlm que no ﬂﬂdﬂm la ﬂnfﬂrm&dad COMTI, mmmﬂmiﬂmﬁmﬁw

ﬂﬁﬂmmhzﬁ_jie_mm.ﬂ. Glue, de haber S‘l.lﬂﬂ'dil-dﬂ u-n- ntr-j frgar ajcrnﬂ a8 ias a-:trmdades 'ammies
habiluales, su origen y cobertura hublese sido distinto, tal como se defing para fINEs SMPEro
por el 30357,

CONSIDERANDO: Que, de conformicad con &l articulo 185 dela Ley No. 87-01, &f Seguro de
Riesgos Laborales tiene como propdsito prevenir y cubrir los dafos ocesionados por accldantes
de trabajo y/o enfermedades profesionales, comprendienda toca lesidn corporal v [odo estado
mibrbido que el trabajador sufra con ocasidn o por consecuencia del trebajo gue presta por
cuenta ajgna, incluyendo los tratamientos por accidantes de trénsito &n horas lsboranies y/o
en la ruta hacia o desde el centro de trabajo.

CONSIDERANDO; Que el Reglamento sobre el Saguro de Riesgos Laborsles, aprobado por gl
Consefo Nacional de Seguridad Social {CNS5), mediante Resalucidn No, 102-01 da fechs 18 de
marzo del 2004, dafine 8l Seguro de Riesgos Laborales eomo: “..af macansma financiar por
medio del cusl. con base en al aporte de una contribucion de pare del empleador, se garantiza
quu .al_;l'.ﬁ r, 583 compensado debido -a un accidenta de trabage. o una enfermadad

gue. como consecuencia le hayan ocasionado alguna lesion corporal o estado

l:a.lﬂ l& Ley No. BT-01, gue crea &l Sistema Dommlcant de Segurndad Social,
culn pBEHIbE todos los riesgos que cubre &l Segurd de Riesgos baraies, 2 saber;

f“ﬁ‘ig@&ﬁ)ﬁe Riesgos Laborales comprends:
wlra par

Y0 DR 0
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o) Los accidentss acaecides en actos de salvamento v en ofros de naturaleza anadloga,
cuands unos y otros tengan conexicn con ef trabajo;

&1 Log aocidentes de transito denfro de fa ruta ¥ de la jornada normal de frabajo;

fl Las epfermedades cuva causs directa provenga del eferciclo de la profesion o ef
trabtiafo gue realice una Dersonta ¥ que le ocasione discapacidad o muerte,”

CONSIDERANDD: Que, en e articulo antes citado, evidencia que e Seguro de Riesgos Laborares
cubre todo dafo ocasionado an la realizacidn de sus funciones del trabajador por cuenta ajena,
Tal ¥ coma ocurrid 2n 13 especie, va que ef trebajador se encontraba en el ajercicio de sus
funcignes.

CONSIDERANDOD: Que, o Ley No. 8701, que crea el Sistema Dominicano de Seguridad - Social,
en sy articulo 191 detalle ios riesgos laborales gue se encuentran excluidos del Seguro de
Riesgos laborales v no pudienda ser consideérados como accidenta de trabajo, a saber:

"Para los efectos de la presenie lBy, no se considerardn riesgos laborales los
otasonados por las siguigntes Causas:

&8} Extedo de embrigguez o baio la accion de algin psicotrdpica, nam-uﬂm (F] Iirnﬁ
gnervante, saivo preseripeidn meédica;

T

L)
b] Besuiiada de un dada intencianal dal propio trabaiador o de acuardo con ofra )
o del empigadar; | oLt
':_:.j.' q ‘.l:.—:..
¢} Fuerza mayor extrana &l trabajo; S O G

e

d) Los accidenfes de fransiia Tuera de la rufa v de la jormads normal de trabajo;
&) Los danos debido 2 dolo 0 & imprudencia temeraria el trabajador aocideniado”,

CONSIDERANDD: Que, contrario a lo manifestado por el Instituto Dominicana de Prevencion y
Proteccidn de Rlesgos Leabomsles (IDOPPRIL) en sus comunicaciones de declinatoria de las
préstaciones del Seguro de Riesgos Laborales en perjuicio del trabajador Pedro Leonidas
Medrano Pérez. esta Superintendencia de Salud v Riesgos Laborales (SISALRIL) no identifica la
configuracidn de ninguna de las causales de éxclusidn establecidas en &l articulo 191 del
instrurmiento legal indicads; mas bien, mediante el estudio de imagen diagnostica realizedo, €l
releto factico v croncldgice de los hechos, I8 descripeidn de ta ocurrencia del accidente. los
diagndstices médicos preseniados. se concuerda con un accidente laboral cubierto por el
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Saguro de Riesgos Laborales, de conformidad con o dispuesie en el arsculo 130 oe la Ley MNa.
‘87-01, toda ver que [a evolucion de los signos v sinlomas, &l diagndslica arrojado on el estudio
de imagenes realizado y la lesldnaguda, escoherente a la descripgion de evenio, 12 biomecanica
del dafio y su trazabilidad.

CONSIDERANDC: Que, parllendo de las consideracionas anlenones, 0s lealos legales cilados ¥
la opinién de los técnicos, ests Superintendencia de Salud v Riesgos Laborazs (SISALRIL) se
inclina al criterio de que el dafo padecido por @l trabajador Pedro Leonidas Medrano Pérez
respecto al incidente ocurrido en Techa 10 de noviembre del 2023 constituye un-acoidents
laboral, toda ver gue se adifica una vinculaclén directa en que el defio reclbldo por el rabajador
ha sido una consecuencia del ejercicio de sus funciones. Por consigulente, es de procader &
aprobar el presenta Recurse de Inconformidad, en cuanio gl fondo, por los motives antes

expuesios.

CONSIDERANDO: Que, en consecuencia, como resultade del andlisis cel expedients
instrumentado al afacto, los estudios diegndsticos, las disposiciones legales expussiss,; oz
principlos  juridicos citados y lss valoraciones brindadas por fos lEcnicos de esta
Suparintendencia de Salud v Rlesgos Laborales [SISALRIL), esie Organi es5 el oriterio que el
diagndstico padecide por el trabajador Pedro Leonides Medrano Pérez respecio al evento
ocurrido en fecha 10 de noviembre del 2023 constituye un accidente faboral, toda ver que, s
i:uen a! amraan nrmnla Wﬂﬂbﬂlﬂnﬂ ﬂa salud pmvlﬂs nwmm

Por mnﬂgmnnta, 13 ﬂa prn::adar a n.prunal &l nlasenmﬂacwm da
Inconformidad, en cuanto al fondo, por los motivos anies expuesios.

POR TALES MOTIVOS y vistos los articulos 2, 4 parte in-fine, 185, 188, 190, 181, 192, 193 194,

e 207 y 208 de la Ley Mo, B7-01, de fecha 8 de maye de 2001, Ia Ley Mo, 327-29, de

'3‘ fecha 30 de septiembre de 2019, gue crea &l Instituto Dominicano de Prevencion y Proteccidn
iesgos Laboraies (IDOPPHIL), el Reglamento sobre &l Seguro de Figsgos Laboraies, como

plementaria & Ia Ley 87-01 que crea & Sistema Dominicano de Segundad Socsal
Mo, 107-13, de fecha G de agosto del 2013, sobre los derechos de ias Personas
nes con |s Administracidn v Pracadimiento Adminstrativo; esla Supenniancencia

- RESUELVE:

PRIMERO: DECLARAR, como al efecto DECLARA, bueno y vailido, en cuanto a & fonma, of Recurso
de Inconformidad interpuesto por ol trabajador Pedro Leonides Medrano Pérez contra las
decisiones del Instituto Dominicano de Prevencion y Proteccion de Riesgos Laborales
{IDOPPRIL), de fechas 31 de enero v 11 de abrii de 2024 , medianie las qualas s& conoluyt gue
el {rabajadér no le corresponde la cobertura del Segurns de Riesgos Leborales como
consecuencia del accidente ocurrido en fecha 10 de noviembre de 2023, mieniras eslaba en
su lugar de trabajo v ejercia su labor,
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SEGUNDO: ACDGER, como sl efecto ACOGE. en cuanto al fondo, el indicado Recurso de
Inconformidad por los molivos expuestos; v, en consecuencia, REVOCA, en todas sus partes la
decision emitida por el Instituto Dominicano de Prevencidn ¥ Proteccion en Riesgas Laborales
(IDOPPAIL), do fechas 31 da enero v 11 de-abril del 2024, medianie 83 cuales se concluyd que
2l trabalador no |le coresponde IS coberura de! Seguros de Riesgos Laborales como
consncupnoie del pecidents ocurnido én fecha 10 de noviembre del 2023, por haber sido
dictada contra las dispesiciones de la Ley No. B7-01, de fecha 9 de mayo del 2001, sus
maogdiicaciones y normas camplementartas,

TERCERD: DRDENAR come sl efecto ORDENMNA, al instituto Dominicano de Prevencion y
Proteccitn de RHlesgos Laborales (IDOPPRIL), otorgar al trabajador Pedro Leonidas Medrano
Pérer las prestaclones en especie v economicas del Seguro de Riesgos Laborales gue le
cofraspanden, como consecuencia de! aecidents ocurrido en fecha 10 de noviembre dal 2023,

CUARTD; Se OROENA gue este Resolucldn sea notificada por & medio més efectivo posibie al
trahe adar Pedro Leonides Medreno Pérez v 8l Instituto Dominicano de Prevencidn y Proteccion
de Rlasgns Lehorales (IDOPPRIL), para que surta sus efectos legales de inmediato,

QUINTD: INFORMAR, como al efecto INFORMAL al Instituto Dominicano de Prevencién y
Protsccldn d= Fieegos Laborsies (IDOPPRIL), que una vez notificada la presente Resolucion,
tendrd un plaze detreinta (200 diss habiles y francos para recurrirta por ante el Conseljo Nacional
de Sezundsd Soclal (CNES) de conformidad al procadimiento establecido en & Nommativa que
estabiece las Mormas y Procedimientos para Apelaciones por ante el Consejo Naclonal de
Saeguridad Socinl (CN3SSY, aprobada mediante Resolucidén del CNSS No. 5TE02, de fecha
28/10/2023 Pudienon, si asf 1o dacidiens, disponer del misma plazo para acudir directamente
& la via contencioso edministrativa, de conformidad & 1a Ley No, 1494 del 2 de agosto de 1947,
gue instltuye 18 Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, & Lay No. 13-07 dei & de Tebrero de
2007 . que traspass ka competencia del Tribuns! Superior Administrativo al Tribunal Contencioso
Tributario v Administrativa dhay Tribunal Supenor Administrative) v la Ley 107-13, del 08 de
egosto del 2013, sobre los Derechos de s Personas en sus Relaciones con [a Administracion
¥ da Brpoadimiento Adminietrativ,

Dada en |2 ciudad da Santo ODomingo de Guemdn, Distritt Nacional, capital de la Repdblica
Dominicana, a los dos (021 diss de! mes de= octubre del afio dos mil veinticuatro {2024).
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