SUPERTINTENDENCIA DE SALUD Y RIESGOS LABORALES

Ley No. 87-01 que crea El Sistema d Social, p gada el 8 de mayo del 2001
“ RNC 424-002037

Némina de

con relacién de dependencia

Correspondiente al mes de MARZO del afio 2023

Total Retenciones
‘Seguridad Soclal (LEY 87-01
{ ) y Aportes
Seguro de Salud Sueldo Neto
[Blesnos 10.53%) (3% i pealse Subtotal Daduccién Aportes (RDS)
188 E
(1.3%) (29) Empleado Patronal Adicionales (4} mpieado Patronal
" BT% s (304%) | @ (7.0%%)
MAYA VIRGINEA OVIEDO DUCOUDRAY = L 337 517.00 1.428.80 3,332.30 8,854.00 271770 7,186.30 42,791.71
DERCIONES DIty
] [ 337, 517.00 1,4268.80 3,332.30 9,964.00 2771.70 7,186.30 42,791.71
I\l.-
raciones:
(11D directa en i6n ISR del SUIRPLUS. Rentas hasta RD534,685.00 estan exentas.

—
(2°) Salario cotizable hasta RD$53,628.00, deduccién directa de la declaracion TSS del SUIRPLUS.
{3*} Salario cotizable hasta RD$134,820.00, deduccién directa de la declaracitn TSS del SUIRPLUS.

{4*) Deduccién directa declaracibn TSS del SUIRPLUS por registro de dependientes adiclonales al S0SS. RDS$1,577 .45 por cada dependiente adicional registrado.
Contenido color azul opeional




