SUPERTINTENDENCIA DE SALUD Y RIESGOS LABORALES

)./ Ley No. 67-01 que crea El Sistema Demi Social, p gada el 9 de mayo del 2001
() RN 426002037
x Némina de E C con relacién de dependencia
SISALRIL Correspondiente al mes de FEBRERD del afio 2023
Total Retenciones
Seguridad Social (LEY 87-01) ¥ Apartes
o Seguro de Seguro de Salud Sueldo Neto
AL Pensién (9.97%) e (1055%) (3") = Seiidio Subtotal Deduccisn Aportes (RDS)
- Dojaes : Empleado |
Empleado Patronal (1.3%) (21) Empleado Patronal Adicionales (4*) 1R P Enirois
s s X 77.70 7.186.30 78171
ivisi = i i | 5
1 [ MavaviraiNEs oviEDo DUCOUDRAY|  F wua% ._oxs Fotdgrato Contratados 47,000.00 11212022 3a2023] 143058 1,348.80 3,337.00 517.00 1,428,680 3,332.30 5,964.00 27 42,
NERAL | [ 47,000.00 | 1.430.59 1,348.90 3,337.00 517.00 1,428.80 3,332.30 - 9,964.00 2771.70 7,186.30 42,791.71
=
Observaciones:
{1%) D 6N directa en declaracion ISR del SUIRPLUS. Rentas hasta RO$34,685 00 estan exentas.

(2*) Salario cotizabla hasta RO353 828 00, deduceion directa de la declaracidn TSS del SUIRPLUS,

(3°) Salario cotizable hasta RDS1 34,820.00, deducsisn directa de |a declaracion TSS del SUIRPLUS.

(4*) Deduccitn directa dectaracidn TSS del SUIRPLUS por registro de dependientes adicienales a1 SDSS. RO$1,612.45 por cada dependiente adicional registrade,
Centenido color azul: opcional
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