
Departamento Funcion Estatus

Empleado 

(2.87%)

Patronal 

(7.10%)

Empleado 

(3.04%)

Patronal 

(7.09%)

1 DANIELA TOVAR CASTILLO Dirección de Gestión Humana
Analista de Recursos Humanos y 

DO

Empleado 

Contratado
59,542.00 1/1/2019 30/6/2019 3,400.46 0.00 1,708.86 4,227.48 520.34 1,810.08 4,221.53 0.00 12,488.29 6,919.40 8,969.35 52,622.60

2 JOSE ISRAEL LORA POLANCO Subgerencia de Inspección Analista de Inspección 
Empleado 

Contratado
35,000.00 16/5/2019 16/11/2019 0.00 0.00 502.25 2,485.00 192.50 532.00 2,481.50 0.00 6,193.25 1,034.25 5,159.00 33,965.75

3 ANDREINA RIJO SANTANA Subdirección de Riesgos Laborales Analista de Gestión de Beneficios
Empleado 

Contratado
46,585.00 16/12/2018 16/6/2019 1,372.02 0.00 1,336.99 3,307.54 512.44 1,416.18 3,302.88 0.00 9,876.02 4,125.19 7,122.85 42,459.81

141,127.00 4,772.48 0.00 3,548.10 10,020.02 1,225.28 3,758.26 10,005.90 0.00 28,557.56 12,078.84 21,251.20 129,048.16

Observaciones:

   (1*) Deducción directa en declaración ISR empleados del SUIRPLUS. Rentas hasta RD$371,124.00 estan exentas.

   (2*) Salario cotizable hasta RD$30,332.00, deducción directa de la declaración TSS del SUIRPLUS.

   (3*) Salario cotizable hasta RD$75,830.00, deducción directa de la declaración TSS del SUIRPLUS.

   (4*) Deducción directa declaración TSS del SUIRPLUS por registro de dependientes adicionales al SDSS. RD$794.58 por cada dependiente adicional registrado.

SUPERTINTENDENCIA DE SALUD Y RIESGOS LABORALES
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