SUPERTINTENDENCIA DE SALUD Y RIESGOS LABORALES

Ley No. 87-01 que erea El Sistema D de Social, el 8 de mayo del 2001
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ion directa en d 'in ISR del SUIRPLUS. Rentas hasta RDS34,685 00 estan exentas.
(2%} Salarlo cotizable hasta ROS53,928.00, deduccicn directa de la declaracion TSS del SUIRPLUS.
(3*) Salario cotizable hasta RDE134,820.00, deduccidn directa de la declaracién TSS del SUIRPLUS,

{4*) Deduccion directa declaracién TSS del SUIRPLUS por registro de dependientes adicionales al SDSS. RD§1,577 45 por cada dependiente adicianal registrado.
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