SUPERTINTENDENCIA DE SALUD Y RIESGOS LABORALES

)\/. Ley No. 87-01 que crea El Sistema D de Social, pr el 9 de mayo del 2001
() RNC 424002037
x Némina de P «con relacién de dependencia
SISALRIL Correspondiente al mes de ABRIL del afto 2023
Total Retenclones
Seguridad Social (LEY 87-01) s
Seguro de L Seguro de Salud Sueldo Neto
Pensién (9.97%) i Gl B (10.53%) (3°) = Bagistro Subtotal Deduccién Aportes (RDS)
~ Patronal (1.3%) (2°) Empleado Patronal Adicionales (4°) 158 Eipiedo Eatronal
, = (7.10%) 3 (7.09%)
MAYA VIRGINEA OVIEDO DUCOUDRAY s Fotégrato Contratados Sa700 ATALE 428D Biazng i 9i9c4:00 A0 7115029 A2TSLTL
2.962.00 462.00 1,276.80 2.877.60 = 8,504.00 2,48220 542180 38,7928
2 YUBELKIS SANCHEZ BELTRAN F Médico Gcupacional | Contratados
e
NERAL | / 3y 9,000.00 2,155.51 2,554.30 6,319.00 979,00 2.705.60 5.310.10 2 18,868.00 5.259.90 13,608.10 81,584.50
=

0
Observaciones:

(1") Deduccion directa en declaracién ISR empleados del SUIRPLUS. Rentas hasta RD$34,685 00 estan exentas.

(27) Salario cotizable hasta RD$53,928.00, deduccién directa de la declaracién TSS del SUIRPLUS.

(37) Salario cotizable hasta RD$134,820.00, deduccion directa de la declaracién TSS del SUIRPLUS.

(4*) Deduccién directa declaracion TSS del SUIRPLUS por registro de dependientes adicionales al SDSS. RD$1,577.45 por cada dependiente adicional registrado,
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