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SISALRIL Y PROMESE/CAL coordinan
medidas para mejorar el acceso a
medicamentos

Santo Domingo, RD.— Reducir el impacto econémico que enfrentan los
dominicanos para acceder a servicios médicos y medicamentos es una de las
prioridades de la Superintendencia de Salud y Riesgos Laborales (SISALRIL),
alineado a este propdsito el superintendente Miguel Ceara Hatton sostuvo un
encuentro con el director general del Programa de Medicamentos Esenciales y
Central de Apoyo Logistico (PROMESE/CAL), Adolfo Pérez de Leb6n, para
socializar un plan de acciéon que beneficie a los afiliados.

Durante la reunién, Ceara Hatton resaltd la necesidad de realizar un
levantamiento de las instituciones involucradas para disefar soluciones
econémicamente sostenibles y justas para la poblacién en términos de acceso a
servicios de salud y medicamentos esenciales.

El superintendente puntualizd cuatro ejes fundamentales para abordar la
problematica del gasto de bolsillo en salud: visién, institucionalidad,
identificacién de problemas y respuestas. Explicd que estos pilares servirdn
como base para la implementacién de politicas que fortalezcan el sistema de
salud, optimicen los recursos y garanticen una cobertura efectiva.
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Como parte del rol de supervisién y regulacién en el Sistema Dominicano de
Seguridad Social (SDSS), la SISALRIL recibe informacién de PROMESE/CAL sobre
los precios de medicamentos e insumos, permitiendo realizar analisis de
costos mas precisos en el mercado.

En el encuentro participaron directores y técnicos especializados de ambas
instituciones, que se comprometieron continuar con el estudio del tema, de
manera coordinada, en una mesa de trabajo.

La colaboracidn entre las dos entidades refleja el interés de buscar
estrategias para mejorar el acceso a medicamentos y reducir el impacto
econémico en salud de la poblacién.
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