¢ SISALRIL

SUPERINTENDENCIA DE SALUD Y RIESGOS LABORALES

Mostrar busqueda Buscar
EEE

EEE
EEE
e Inicio
e Sobre Nosotros
o ¢Quienes Somos?
o Historia
o Despacho del Superintendente
o Organigrama

o Marco Legal
o Politica Integral del Sistema de Gestidén (SG)

o Carta Compromiso al Ciudadano
e Servicios

o Oficina Virtual

o Catalogo de Servicios
e Informaciones

o Atencién Primaria de Salud

o Aviso Convocatoria

o Documentos

o Formularios

o Revista SISALRIL al Dia

o Empleadores

o Estadisticas

o PDSS

o Promotores de Salud

o Subsidios por Maternidad y Lactancia

e Sequros
o Sequro Familiar de Salud

o Sequro de Riesgos Laborales

o Supervisados
e EVTESA

o Base Legal EVTESA

o (Qué es EVTESA?

o Manuales Metodoldgicos
Proceso de Evaluacidn
Informes de evaluacidn
Contacto

o Redes Internacionales

e Transparencia

[¢]

[¢]

[¢]


https://sisalril.gob.do/
https://sisalril.gob.do/
https://sisalril.gob.do/quienes-somos/
https://sisalril.gob.do/historia/
https://sisalril.gob.do/despacho-del-superintendente/
https://sisalril.gob.do/organigrama/
https://sisalril.gob.do/marco-legal/
https://sisalril.gob.do/politica-integral-del-sistema-de-gestion-sg/
https://sisalril.gob.do/carta-compromiso-al-ciudadano-2/
https://virtual.sisalril.gob.do/
https://sisalril.gob.do/servicios/
https://sisalril.gob.do/atencion-primaria-de-salud/
https://sisalril.gob.do/aviso-convocatoria/
https://sisalril.gob.do/documentos/
https://sisalril.gob.do/formularios/
https://sisalril.gob.do/sisalril-al-dia2/
https://sisalril.gob.do/empleadores/
https://sisalril.gob.do/estadisticas-2/
https://sisalril.gob.do/pdss/
https://new.express.adobe.com/webpage/jWfYV4NDbgEs8
https://new.express.adobe.com/webpage/IrQCtwV4Sfjhm?
https://sisalril.gob.do/seguro-familiar-de-salud/
https://sisalril.gob.do/seguro-de-riesgos-laborales/
https://sisalril.gob.do/supervisados/
https://sisalril.gob.do/evtesa/
https://sisalril.gob.do/evtesa/#baselegal
https://sisalril.gob.do/evtesa/
https://sisalril.gob.do/evtesa/#manuales
https://sisalril.gob.do/evtesa/#procesoets
https://sisalril.gob.do/evtesa/#informesets
https://sisalril.gob.do/evtesa/#contacto
https://sisalril.gob.do/evtesa/#redint
https://sisalril.gob.do/transparencia

e Noticias
e Contactos

¢ SISALRIL

SUPERINTENDENCIA DE SALUD Y RIESGOS LABORALES

a
Inicio » SISALRIL propone estrategias para aplicar un modelo de atencién
primaria que contribuya a mejorar la salud de la poblacidn

SISALRIL propone estrategias para
aplicar un modelo de atencidn primaria
que contribuya a mejorar la salud de
la poblaciodn

Santo Domingo, RD. — La Superintendencia de Salud y Riesgos Laborales
(SISALRIL) presentd una propuesta para aplicar un modelo de atencidén primaria
que contribuya a mejorar la calidad de los servicios de salud y la aceptacidn
de la ciudadania, durante el Primer Simposio de Atencién Primaria en Salud de
la Policia Nacional.

En la conferencia “Plan Basico de Salud en Atencién Primaria” a cargo de la
doctora Yasmil Vallejo, del Departamento de Divisién de Prestadores de
Servicios Publicos de la SISALRIL, se expuso la importancia del primer nivel
de atencidén para la poblacién afiliada en el Seqguro Familiar de Salud (SFS),
tanto contributivo como subsidiado.

En la presentacién, realizada en el auditorio de la Policia Nacional, Vallejo
planteé la metodologia necesaria para implementar en el pais una atencidn
primera integral, a través de la interconexién de instituciones del sector
salud y una estructura fisica que garantice la calidad de los servicios
recibidos por la poblacidn.

Como parte de la propuesta, la SISALRIL establece la atencién individual,
programada y no programada; inscripcién personal y familiar y la gestidn
administrativa, relacionada por todos los prestadores de servicios de salud y
las administradoras de riesgos.
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Desde el punto de vista de una atencién colectiva, incluydé la realizacién de
andlisis de situaciones de salud comunitarias y de determinantes sociales,
actividades educativas de caracter general, vigilancia epidemioldgica y apoyo
a programas de salud colectiva.

La propuesta contempla, ademds, crear para el primer nivel 338 prestaciones,
que se llevaran a cabo a través de 19 programas. Igualmente, contempla la
inclusién de 115 diagndsticos mas frecuentes, segin la guia de diagndstico
que el Ministerio de Salud Publica ha elaborado.

ELl modelo presentado por la SISALRIL para ser implementado en la atencion
primaria espera ser aprobado y aceptado, tanto por el Consejo Nacional de la
Seguridad Social (CNSS) como por las prestadoras y la poblacidén en general,
lo que se convierte en uno de los desafios para implementar el primer nivel
de atencidén como puerta de entrada al sistema de salud del pais.
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Superintendencia de Salud y Riesgos Laborales
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Contactanos

Tel: (809) 227-4050
oai@sisalril.gob.do

buscanos

BlUscanos en av. 27 de Febrero, N.° 261, ensanche Piantini, Edificio
SISALRIL, Santo Domingo, R. D.
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