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Miguel Ceara Hatton asume 1la
presidencia de la SISALRIL

El nuevo superintendente enfocara su gestidén en mejorar la proteccidén de la
salud, la rendicidén de cuentas y el didlogo Domingo, R.D. 02 de septiembre de
2024.- E1l superintendente de Salud

y Riesgos Laborales, Miguel Ceara Hatton, anuncié que enfocara su gestidn
en mejorar la proteccidén de la salud de la poblacion afiliada, la rendicién
de cuentas y mantener un didlogo abierto con los actores del Sistema
Dominicano de Seguridad Social, al asumir la presidencia del Consejo
Directivo de la Superintendencia de Salud y Riesgos Laborales (SISALRIL).
Ceara Hatton tomd posesidn como superintendente de la SISALRIL en un acto
encabezado por el ministro de Trabajo, Luis Miguel De Camps, en su calidad
de presidente del Consejo Nacional de la Seguridad Social (CNSS),
cumpliendo con el decreto 489-04 del presidente de la Republica Luis
Abinader. Durante su discurso, Miguel Ceara Hatton se comprometié a trabajar
con

empefio para asegurar que el Seguro Familiar de Salud y el Seguro de Riesgos
Laborales sigan proporcionando una proteccidn completa contra contingencias
relacionadas con enfermedades, maternidad, infancia, discapacidad y riesgos
laborales. “Conforme al principio de la gradualidad contemplada en nuestro
marco

legal, tenemos el reto de seguir consolidando y desarrollando acciones para
continuar mejorando las prestaciones ofrecidas, con el objetivo de
proporcionar una mejor proteccién a la poblacién afiliada”, dijo el
superintendente Ceara Hatton. Miguel Ceara Hatton considerdé la necesidad de
implementar programas de

educacioéon y concienciacién que promuevan estilos de vida saludables y
fomenten la prevencidén de enfermedades. Ademas, de establecer mecanismos de
control y supervisidn efectivos para garantizar que los recursos se
utilicen de manera eficiente y transparente, porque “la rendicién de
cuentas y la transparencia son aspectos fundamentales para mantener la
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confianza de los ciudadanos en el Sistema de Seguridad Social”. Indicd que
existen miltiples desafios, entre ellos la necesidad de mejorar

el seguro de salud para los pensionados, seguir protegiendo el gasto de
bolsillo de los hogares, y el aumento de la satisfaccidon de los usuarios y
de todos los actores que participan en el seguro familiar de salud y el de
riesgos laborales. “Desde la Superintendencia, nos comprometemos a trabajar
incansablemente

para desarrollar y poner en practica las mejores soluciones y propuestas
basadas en evidencia. Nuestra meta es fomentar la participacién de todos
los actores involucrados y garantizar tanto la sostenibilidad social y
financiera del seguro familiar de salud y del seguro de riesgos laborales.
Cuenten con nuestra plena disposicién para mantener un didlogo constructivo
y abierto”, expresé. El superintendente Miguel Ceara Hatton resaltdé la labor
realizada por su

antecesor, el doctor Jesus Feris Iglesias, a quien reconocid por su
permanente compromiso con la salud publica del pais, como pediatra e
investigador. En la actividad estuvo presente el ministro de Trabajo, Luis
Miguel De

Camps; ministro de Salud Publica, Victor Atallah, asi como el director del
Seqguro Nacional de Salud (SeNaSa), Santiago Hazim, representantes de las
ARS, sector empleador y de los trabajadores, ademas directores de
diferentes dareas, gerentes, colaboradores de la institucién e invitados
MIGUEL CEARA HATTON Secretario Nacional de Politicas Publicas del Partido
Revolucionario

Moderno desde 2016 (actual). Ministro de Medio Ambiente y Recursos
Naturales de la Republica Dominicana del 8 de julio del 2022 al 16 de
agosto del 2024. Ministro de Economia, Planificacién y Desarrollo a partir
del 16 de agosto de 2020 al 7 de julio del 2022. Economista dominicano con
areas de interés profesional en Macroeconomia, Desarrollo Econdémico, Teoria
Econémica, Politicas Publicas y Economia, y Politica Internacional.
{gallery}MCHatton{/gallery}
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Facebook de SISALRIL

X (antes Twitter) de SISALRIL
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