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Repiblica Dominicana

Superintendencia de Salud y Riesgos Laborales
"Afio del Fomento de las Exportaciones”

RESOLUCION ADMINISTRATIVA No. 00220-2018
QUE ACTUALIZA LA CLASIFICACION DE LA INFORMACION DE LA SISALRIL Y
DEROGA LA RESOLUCION ADMINISTRATIVA NO. 00179-2010.

La SUPERINTENDENCIA DE SALUD Y RIESGOS LABORALES (SISALRIL), enfidad
auténioma del Estado, creada por la Ley No. B7-01, de fecha 9 de mayo de 2001, que
instituye el Sistema Dominicano de Seguridad Social (SDSS), debidamente representada por
su Superintendente, Dr. Pedro Luis Castellanos;

CONSIDERANDO: Que el Articulo 138 de la Constitucion de la Republica, proclamada el 26
de enero del afio 2010, establece el principioc de la publicidad de los actos de la
Administracion Publica, sujetos al ordenamiento juridico del Estado.

CONSIDERANDO: Que, asimismo, el Articulo 70 de la Constitucion de la Republica,
consagra: “Articulo 70.- Habeas data. Toda persona liene derecho a una accion judicial
para conocer de la existencia y acceder a los datos que de ella consten en registros o
bancos de datos publicos o privados y, en caso de falsedad o discriminacion, exigir la
suspension, rectificacién, actualizacion y confidencialidad de aquellos, conforme a la ley..."

CONSIDERANDO: Que de acuerdo con lo previsto por el Articulo 26 de la Constitucion de la
Republica, los convenios internacionales constituyen parte del derecho positivo de la
Republica Dominicana;

CONSIDERANDO: Que el derecho de los individuos a investigar, recibir informaciones y
opiniones y a difundirlas estéa consagrado como uno de los principios de la Declaracion
Universal de los Derecho Humanos, asi como en otras Convenciones Internacionales,
ratificadas por la Republica Dominicana, razén por la cual el Estado esta en el deber de
garantizar el libre acceso a la informacién en poder de sus instituciones.

CONSIDERANDO: Que en ese tenor, en fecha 28 de julio del afio 2004, el Poder Ejecutivo
promulgd la Ley General de Libre Acceso a la Informacion Publica No. 200-04, la cual
garantiza el ejercicio del derecho a |a informacién estatal, asi como también, las excepciones
admitidas a este derecho.

CONSIDERANDO: Que mediante el Decreto No. 130-05, de fecha 25 de febrero del afio
2005, el Poder Ejecutivo aprobd el Reglamento para la Aplicacion de la Ley No. 200-04,
sobre Libre Acceso a la Informacion Publica.

CONSIDERANDO: Que es politica propia de esta Superintendencia de Salud y Riesgos
Laborales, que toda persona que manifieste un interes legitimo sobre alguna informacion,
gue por la procedencia, competencia o naturaleza de la misma se encuentre en manos de
esta institucion, pueda acceder libremente a ésta, a través de los medios gue considere
pertinentes y respetando los procedimientos y los plazos establecidos en |la Ley ¥y
Reglamento, con las Gnicas limitaciones que wvulneren el orden publico, la seguridad
ciudadana y el derecho a la intimidad de los ciudadanos.
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Repiiblica Dominicana

Superintendencia de Salud v Riesgos Laborales
"Afic del Fomento de las Exportaciones”

CONSIDERANDO: Que el Articulo 23 del Decreto No. 130-05, establece lo siguiente: “Las
maximas autoridades ejecutivas de cada uno de los organismos, instituciones y entidades
descritos en el Articulo 1 y en el Articulo 4, parafo dnico, de la LGLAIP serdn las
responsables de clasificar la informacién que elabore, posea, guarde o administre dicho
organismo, institucion o entidad a su cargo, asi como de denegar el acceso a la informacion.
Tanto la clasificacion como la denegacidn deben hacerse efectivas a través de acto
administrativo, debidamente fundado exclusiva y restrictivamente en los limites y
excepciones establecidos por la LGLAIP u olras leyes especificas de regulacidn en materias
reservadas, que serd registrado y archivado en la respectiva QAL "

CONSIDERANDO: Que para hacer mas efectivo el cumplimiento de la Ley General de Libre
Acceso a la Informacién Publica No. 200-04, es necesario definir aquellas informaciones de
caracter reservado en posesion de esta Superintendencia, en razén del interés publico
preponderante y del interés privado.

CONSIDERANDO: Que la Ley No, 200-04 establece taxativamente en sus Articulos 17 v 18
las limitaciones del acceso a las informaciones gubernamentales en razon de intereses
publicos y privados preponderantes.

CONSIDERANDO: Que el Articulo 33 del Decreto No.130-05 (Reglamento para la Aplicacién
de la Ley No. 200-04), dispone lo siguiente: “Los datos personales constituyen informacion
confidencial, por lo que no podran ser divulgados y su acceso estara vedado a toda persona
distinta del incumbido, excepto que ésle consintiera expresa e inequivocamente en la
entrega o divuigacion de dichos datos.”

CONSIDERANDO: Que se hace necesario derogar la Resolucién Administrativa No. 178-
2010 del 18 de noviembre de 2010 con el objeto de incorporar aspectos que hagan mas
segura y efectiva la clasificacion de las informaciones siempre respetando la seguridad
ciudadana y el derecho a la intimidad de los ciudadanos.

POR TALES MOTIVOS y vista la Constitucion de la Replblica Dominicana, proclamada el
26 de enero del afio 2010, las Convenciones Intermacionales que versan sobre Derechos
Humanos, |la Ley General de Libre Acceso a la Informacién Pablica No. 200-04 del 28 de julio
del 2004, y su Reglamento de Aplicacién, promulgado en virtud del Decreto No. 130-05, la
Ley No. 87-01, de fecha 9 de mayo del afio 2001, que crea el Sistema Dominicano de
Seguridad Social (SDSS) y la Resolucion No. 00179-2010 Que clasifica la Informacién de la
SISALRIL, esta Superintendencia de Salud y Riesgos Laborales:

RESUELVE

PRIMERO: Se clasifican como pablicas y, por tanto, de libre acceso, todas las informaciones
en poder de esta Superintendencia que se describen a continuacion:

Pagina 2 de 10

» Fax: 8089-540-2640 » Email; plawf@isisalnl gob do = Website: www sisalnl.gob.do

- " ., =l L
;H»d __f,\d » Ay, 27 de Feboero No. 261 » Edificio SISALRIL » Ensanche Figntind » Santo Domingo, R.D
3 i i » Ofic. Pring.: 809-227-0714 » Servicio al Usuario: 809-227-4050 » Stgo.: 08-724-0556
& 4



av.

Repiiblica Dominicana

Superintendencia de Salud y Riesgos Laborales
"Afio del Fomento de las Exportaciones”

freccion Administrativa y Financiera. Autoridad onsable de conservacion:
Lcda. Raisa Elizabeth Betances Rojas. Directora Administrativa v Financiera

» Informaciones relativas a procesos de adquisiciones de compras y
licitaciones

Ordenes de Compras Emiticas

Listado de Suplidores

Catdlogo de Cuentas

Diario General

Mayor General Detallado

Balance de Comprobacion

Estado de Resultado

Estado de Situacion Financiera

Estado de Flujo de Efectivo

Informe de Ejecucion Presupuestal

Conciliaciones Bancarias

Inventario de Matenales

Activos Fijos

Declaraciones Juradas como agente de retencion de la DGII
Declaraciones Juradas de la Seguridad Social (TSS)

Direccion de Gestion Humana. Autoridad res sable de su conservacion: Leda.
lvetie Milander Pineda. Directora de Gestion Humana

Informacion sobre designacion de empleados
Informacion sobre cambios de designacion
Informacion de traslados de personal
Informacion de creacién de cargos
Informacion de reajuste salarial

Informacién de vacaciones y licencias médicas
Informacion de licencias con disfrute de susido

Informacion de tramites de pensidn

Plan de capacitacién

Informacion sobre el sequro médico de los empleados
Némina

Vacantes

Solicitudes de empleo

Informe reporte de empleados por departamento y sueldo
Informe reporte de empleados por cargo y sueldo
Informe reporte de nuevos ingresos

Informe dependientes del seguro

Informe inventario de empleados
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Repiblica Dominicana

Superintendencia de Salud y Riesgos Laborales
"Afio del Fomento de las Exportaciones”

» Novedades y cambios relativos al personal
+ Resullados evaluacion del desempeiio
» Medidas y sanciones disciplinarias

Unidad de Estudios Especiales. Autoridad responsable de su conservacion: Dr.
Pedro Luis Castellanos. Despacho del Superintendente.

Informe penodicos de estudios especiales

Acuerdos con inslituciones y organizaciones académicas
nacionales e intemacionales

Articulos para publicacién nacional e internacional

Informes finales de desarrollo de estudios especiales y
estralegicos, aultorizados para publicacion.

Direccion de Planificacion y Cooperacion Internacional. Autoridad responsable de
su conservacion: Ing. Darly Solis Angeles. Directora de Planificacién y Cooperacion

Internacional
Acuerdos de Cooperacién Internacional

SEGUNDOQ: Se clasifican como reservadas en razén de intereses publicos y pnvados
preponderantes, segun comesponda, las informaciones contenidas en los archivos de los
siguientes departamentos de esta Supenntendencia de Salud y Riesgos Laborales
(SISALRIL), con la salvedad de que en todos los casos donde no se mencione
expresamente la duracion de la reserva, se entendera que la misma es por &l maximo
plazo que establece fa ley, mieniras permanezca la circunstancia que le dio origen:

Direccion de Gestion Humana. Autoridad responsable de su conservacion: Leda.

/

der Pineda. Directora de Gestion Humana.

Se clasifican como reservadas las informaciones que detallamos a continuacion, relativas
al personal regularmente designado y/o contratado en la SISALRIL y a aquellas personas
que participan o han participado en un proceso de reclutamiento, evaluacion y seleccion. -*-’P

Informacion relativa a direcciones domicifiarias.

Nuomeros de teléfonos personales y/o residenciales.

Correo electrénico personal

Informacion referente al estado de salud.

Informacion relativa a su nucleo familiar.

Numero de identidad personal de empleados y postulantes de la
Sisainl.

Criterio: Se limita al acceso de fa informacién descrita en el primer punto, porque se trata
de informaciones de cardcter confidencial por pertenecer a terceros, las cuales se
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Repiiblica Dominicana

Superintendencia de Salud y Riesgos Laborales
"Afio del Fomento de las Exportaciones”

almacenan en los referidos medios magnéticos. Por otra parte, la limitacicn al acceso de
la informacion indicada en el Glfimo punto, relativa a los aspectos técnicos de la
infraestructura tecnologica y comunicaciones, se ha realizado en virtud del interés publico
preponderante, debido a que la divulgacion de dichos aspectos técnicos podria poner en
nesgos las operaciones de la Superintendencia; conforme a lo establecido en los Literales
b, d), 1). k) e) i) del Articulo 17 de la Ley No.200-04 y el Articulo 33 del Reglamento de
Aplicacion de la referida Ley. Duracién de la reserva: Indefinida.

Unidad Estudios Especiales. Autoridad onsable de su conservacién: Dr.

Pedro Luis Castellanos. Despacho del Superintendente.

Informacion de terceros, base de datos con informacion de usuarios

Toda informacién desagregada a nivel unitario

Documentos de trabajos e insumos para la construccion de estudios
especiales y esiratégicos.

Informacion e insumos de aliados y/o consultores externos

Informes finales del desarrolio de estudios especiales ¥
estratégicos, no autorizados para publicacién

Criterio: Esta limitacidn al acceso se realiza en virtud del interés publico preponderante, ya
que: 1) La entrega extemporédnea de la informacion puede afectar el éxito de una medida
de caracter pdblico; 2) Se trata de informaciones de terceros de cardcier confidencial;
conforme a lo establecido en los Literales b), d), 1), i) k) e) del Articulo 17 de la Ley No.
200-04 y el Articulo 33 del Reglamento de Aplicacidn de la referida Ley. Duracion de la
resenva: Indefinida.

Direccién de Tecnologia de la Informacion. Autorida responsable de su

conservacion: Ing. Ramon Flaguer. Director de Tecnologia de la Informacion.

. Las informaciones relacionadas a todos los aspectos de conceptualizacion,
definicion, estructura, modulos y objetos de tecnologia de informacién, desarrollados o
adquiridos y que componen los siguientes sistemas de informacion: Sistema de
Informacién y Monitoreo Nacional (SIMON), Sistema de Informacion ¥ Pagos de Subsidios
(SIPS) y Sistemas de Procesamiento de Némina, Recursos Humanos, (Sistema de
Gestion de Documentos y Casos), Archivo y Correspondencia, Administrativos ¥
Financieros.

* Lasinformaciones relativas al desarrollo, prueba e implementacion de
productos.

* Lasinformaciones que contienen estos Sistemas, relativas a
terceros.

®
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Repiblica Dominicana

Superintendencia de Salud y Riesgos Laborales
"Afto del Fomento de las Exportaciones”

Crterio: La limitacion al acceso de la informacion indicada en los tres primeros puntos se
ha realizado en virtud del interés piblico preponderante, debido a que la divulgacion de
dichos aspectos técnicos podria poner en riesgos las operaciones de la Superintendencia.
Por ofra parte, se limita al acceso de la informacicn en el punto 4, porgue se frata de
informaciones de cardcter confidencial por pertenecer a lerceros gue reposan o se
procesan en dicha infraestructuras; conforme a lo establecido en los Literales b), d), f). k)
e ) del Articulo 17 de la Ley No. 200-04 y el Articulo 33 del Reglamento de Aplicacion de
la referida Ley. Duracion de la reserva: Indefinida.

Infraestructura y Telecomunicaciones

+ Informaciones de terceros reguardadas en medios magnéticos, tales como cintas y
discos compactos (CD).

» (Cddigos de registros y programas de instalacion de los programas paguetes
adquiridos, tales como: Office, SQL Server, CRM, GP, Outlock y Sistemas Operativos.

s Las informaciones relacionadas a fodos los aspectos técnicos de conceptualizacion,
definicion, disefio, configuracion e implantacién de la infraestructura tecnoldgica y de
comunicaciones, incluyendo las dreas fisicas donde se encuentran instaladas.

Criterio: Se limita al acceso de la informacion descrita en el primer punio, porgue se frata
ge informaciones de cardcter confidencial por perfenecer a terceros, las cuales se
almacenan en los referidos medios magnélicos. Por otra parte, la limitacion al acceso de
la informacion indicada en el difimo punto, relativa a los aspecios lécnicos de la
infraestructura tecnolégica y comunicaciones, se ha realizado en virfud del interés publico
preponderante, debido a que la divulgacion de dichos aspectos técnicos podria poner en
riesgos las operaciones de la Superintendencia; conforme a lo establecido en los Literales
b), d), 1. k) e i) del Articulo 17 de la Ley No.200-04 y el Articulo 33 del Reglamento de
Aplicacion de la referida Ley. Duracion de la reserva: Indefinida.

Direccién Juridica. Autoridad responsable de su conservacion: Lic. Francisco
Aristy. Director Juridico.

« Las informaciones relativas a expedientes de invesfigacion e imposicion de @
sanciones, mientras se encuentra abierto ef procedimiento administrativo sancionador.

Criterio: Esta limitacién al acceso se realiza en virtud del interés ptblico preponderante, ya
gue: 1) La entrega extemporanea de la informacion puede afectar el éxito de una medida
de cardcter publico; 2) La entrega de la informacién puede comprometer la estrategia
procesal de la SISALRIL con motivo de la investigacidn e imposicidn de sanciones
administrativas, por violacién a las disposiciones de la Ley No. 87-071 y sus Normas
Complementarias, conforme a lo establecido en los Literales b), d) y f) del articulo 17 de la
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Repiiblica Dominicana

Superintendencia de Salud y Riesgos Laborales
“"Afio del Fomento de las Exportaciones”

Ley No. 200-04. Duracién de la reserva: Indefinida, por fodo el tiempo en que esté en la
fase de investigacion.

« Las informaciones relativas a expedientes de reclamaciones de los afiliados.

Criterio: Esta limitacion al acceso se realiza en virtud del interés publico preponderante, ya
que: 1) la entrega extemporénea de la informacion puede afectar el éxifto de una medida
de caracter pablico: 2) Se trata de informaciones de terceros de caracter canfidencial;
conforme a lo establecido en los Literales b), d), f), i), k), e} del Articulo 17 de la Ley No.
200-04 y el Articulo 33 del Reglamento de Aplicacion de la referida Ley. Duracion de la
reserva: Indefinida.

Direccién Técnica. Autoridad responsable de su conservacion: Ing. Fidel Alejandro
Moliné Perna. Director Técnico

Programas de Auditorfas y supervisidn, incluyendo Instrumento de Supervision y
Monitoreo;

Informes de Auditorias a las ARS;

Documentos de trabajos de las auditorias a las ARS; y

Esquemas y bases de datos de las ARS

Criterio: El criterio aplicable para los primeros 3 puntos arriba sefialados es que a traves
de ellos se describen los procedimientos de esta Superintendencia en 10s procesos de
supervision que ejecuta. Con los esquemas y bases de datos de las ARS se manejarian
informaciones confidenciales de las mismas y de terceros que sélo la SISALRIL, como
ente supervisor debe manejar, conforme a lo establecido en los Literales b), d) y f) del
Articulo 17 de la Ley No. 200-04. Duracién de la reserva: Indefinida.

Direccién de Riesgos Laborales. Autoridad responsable de su conservacion: Dra.
Graciela Gil, Directora de Riesgos Laborales.

e Informaciones de terceros, asi como informaciones médicas atinentes & diagnosticos,
tratamientos o intervenciones quiriirgicas con motivo del cuidado a la salud a los que se
ve sometido un afiliado.

Criterio: Esta limitacién al acceso se realiza en virtud del interés pablico preponderante, ya
que se trata de informaciones de terceros de caracter confidencial, conforme a lo
establecido en los Literales b), d) y f) del Articulo 17 de la Ley No. 200-04 y el Articulo 33
del Reglamento de Aplicacién de la referida Ley. Duracion de la reserva: Indefinida.

Direccién de Asequramiento en Salud para el Régimen Contributivo. Autoridad
responsable de su conservacion: Dra. Yesenia Diaz Medina. Director de
Aseguramiento lud para los R es Contributivos,
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Republica Dominicana

Superintendencia de Salud y Riesgos Laborales
“Afio del Fomento de las Exportaciones”

s Informaciones de terceros, asi como informaciones médicas atinentes a diagnosticos,
tratamientos o intervenciones quirirgicas con motivo del cuidado a la salud a los que se
ve sometido un afiliado.

» Documentos de trabajo de las auditorias a las ARS y sus resultados.

« Expedientes concernientes a control y fiscalizacion a las ARS y documentos de
trabajo de las visitas a los PSS y sus resultados.

» Todo documento concemiente al disefio o elaboracién de resoluciones o propuestas
que no hayan sido socializadas u aprobadas para su divulgacion.

Criterio: Esta limitacién al acceso se realiza en virtud del interés publico preponderante, ya
que se trala de informaciones de terceros de cardcter confidencial; conforme a lo
establecido en los Literales f) y k) del Articulo 17 de la Ley No. 200-04 y el Articulo 33 del
Reglamento de Aplicacion de la referida Ley. Duracion de la reserva: Indefinida.

Direccion de Asequramiento en Salud para los Regimenes Subsidiados. Autoridad

responsable de su conservacion: Dra. Ana Meyer. Directora de Aseguramiento en
Salud para los Regimenes Subsidiados.

« Informaciones de terceros, asi como informaciones médicas atinentes a diagnosticos,
tratamientos o intervenciones quirirgicas con motivo del cuidado a la salud a los que se
ve sometido un afiliado.

« Documentos de trabajo de Ias auditorias a las ARS.

« Todos los papeles de trabajo de las supervisiones de la Direccion es decir
(prestadoras publicas y privadas de los diferentes niveles de atencion, afiliados,
Administradora de Estancias, Estancias infantiles etc.)

Criterio: Esta limitacion al acceso se realiza en virtud del interés piblico preponderante, ya
que se trata de informaciones de terceros de cardcter confidencial; conforme a lo
establecido en los Literales f), k), e), i) del Articulo 17 de la Ley No. 200-04 y el Articulo 33
del Reglamento de Aplicacion de la referida Ley. Duracion de la reserva: Indefinida.

Direccién de Control de Subsidios. Autoridad responsable de su conservacion: Lic.
Fausto Antonio Per inosa. Director de Control de Subsidios

Las informaciones individualizadas y privativas de cada empresa y persona que ha
solicitado o ha sido beneficiada con el pago de los subsidios.

Informes de las inspecciones efectuadas a los receptores de los pagos de subsidios.

Criterio: Esta limitacion al acceso se realiza en virtud del interés plblico preponderante, ya
que se trata de informaciones de terceros de caracler confidencial por pertenecer a
terceros; conforme a lo establecido en los Literales 1), k) e i) del Articulo 17 de la Ley n.°
200-04 y el Articulo 33 del Reglamento de Aplicacién de la referida Ley. Duracion de la
reserva: Indefinida.
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Repiiblica Dominicana

Superintendencia de Salud y Riesgos Laborales
“Afio del Fomento de las Exportaciones”

Direccién de Planificacion y Cooperacion Internacional. Autoridad responsable de
sSuU  COns cion: Ing. Darl Solis Angeles. Directora de Planificacion

Cooperacion Internacional

Los procesos y procedimientos del Sistema de Gestian.

Criterio: La limitacion al acceso de la informacién se ha realizado en virtud del interés
pliblico preponderante, debido a que la divulgacion de dichos aspectos técnicos podria
poner en riesgo las operaciones de esta Superintendenicia; conforme a lo establecido en
los Literales b) d) y f) del Articulo 17 de la Ley No. 200-04. Duracion de la reserva:
Indefinida.

Oficina de Estudios Actuariales y Estadisticas. Autoridad responsable de su
conservacion: Lcda. Leticia Martinez Martifion. Director de la Oficina de Estudios

Actuariales y Estadisticas

Toda informacion que incluya detalles de los datos personales de terceros, identificados o
identificables, registrada en las bases de datos del Sistema de Informacion y Moniforeo
Nacional (SIMON) de esta Superintendencia.

Toda informacion estadistica a nivel Unitario.

Todo estudio actuarial, notas técnicas, simuladores, aplicacion de formulas actuariales.
Todo estudio e insumo actuanal de consultores extemos.

Criterio: La limitacién al acceso de la informacién se ha realizado porque se lrala de
informaciones de caracter confidencial por pertenecer a terceros que se almacenan o se
procesan en dicha infraestructura tecnolégica, asi como también en virtud del interes
publico preponderante, debido a que la divuigacion de dichos aspectos técnicos podria
poner en nesgo las operaciones de esta Superintendencia; conforme a lo establecido en
los Literales b), e) d), ), i), k) del Articulo 17 de la Ley No. 200-04 y el Articulo 33 del
Reglamento de Aplicacion de la referida Ley. Duracion de la reserva. Indefinida.

Oficina de Atencién a los Usuarios (OFAU) Autoridad responsable de su
conservacion: Lic. Gabriel del Rio. Director de la Oficina de Aten cion al Usuario.

« Las informaciones relativas a expedientes de reclamaciones de ios afiliados.

Criterio: Esta limitacién al acceso se realiza en virtud del interés publico preponderante, ya
que: 1) La entrega extemporanea de la informacion puede afectar el éxito de una medida
de cardcter piblico; 2) Se frata de informaciones de lerceros de caracter confidencial;
conforme a lo establecido en los Literales b), e), d), 1), i), k) del Articulo 17 de la Ley No.
200-04 y el Articulo 33 del Reglamento de Aplicacion de la referida Ley. Duracion de la
reserva. Indefinida.
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Repiblica Dominicana

Superintendencia de Salud y Riesgos Laborales
“Afio del Fomento de las Exportaciones”

TERCERO: Las informaciones que no figuren en la presente resolucién se consideraran
como no clasificadas y las mismas seran objeto de clasificaciones posteriores.

CUARTO: La presente resolucién deroga y sustituye la Resolucion Administrativa No. 179-
2010, de fecha 19 de noviembre de 2010.

QUINTO: Se ordena la publicacion de la presente resolucion en la pagina \Web:
www sisalril.gov.do, para los fines legales correspondientes.

DADA en la ciudad de Santo Domingo de Guzman, Distrito Nacional, Capital de la Republica
Dominicana, a los diez (10) dias del mes de agosto del afio dos mil dieciocho (2018).
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