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Inicio » Fortaleciendo la equidad: SISALRIL capacita a su personal en género
y derechos de la mujer

Fortaleciendo la equidad: SISALRIL
capacita a su personal en género y
derechos de la mujer

Santo Domingo, R.D. – Colaboradores de la Superintendencia de Salud y Riesgos
Laborales (SISALRIL) participaron en la charla Género y Derecho de la Mujer
en República Dominicana, como parte de la responsabilidad social de la
institución con el fortalecimiento de la equidad y visibilización los
desafíos de las mujeres en diversas áreas de la sociedad.

La capacitación estuvo a cargo de la facilitadora Analis Santos,
representante de la Dirección de Género del Ministerio de la Mujer, quien
abordó temas de importancia sobre los derechos de las mujeres dominicanas y
la importancia de conocer los retos actuales de la mujer en el siglo XXI.

En el encuentro participaron colaboradores de diversas direcciones de la
institución, quienes aprovecharon la oportunidad para expresar algunas
inquietudes sobre la lucha de la mujer en República Dominicana, especialmente
en la disminución de la violencia intrafamiliar.

La charla incluyó ejemplos concretos para reconocer avances logrados en la
lucha por la igualdad, pero también señaló los retrocesos y obstáculos que
persisten, como el aumento de la violencia.

Con esta acción educativa, la SISALRIL tiene el propósito de promover entre
su personal la igualdad de género en el día a día, el apoyo a las mujeres en
puestos de liderazgo y la lucha contra los estereotipos de género, para
ayudar a construir una sociedad donde las mujeres y niñas puedan disfrutar
plenamente de sus derechos y alcanzar su máximo potencial.  
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Conócenos

Superintendencia de Salud y Riesgos Laborales

Contáctanos

Tel: (809) 227-4050
oai@sisalril.gob.do

búscanos

Búscanos en av. 27 de Febrero, N.o  261, ensanche Piantini, Edificio
SISALRIL, Santo Domingo, R. D.
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SÍGUENOS
Instagram de SISALRIL
Facebook de SISALRIL
X (antes Twitter) de SISALRIL
YouTube de SISALRIL

https://www.instagram.com/sisalrilrd/
https://web.facebook.com/SISALRILRD
https://x.com/SISALRILRD
https://www.youtube.com/@sisalrilrd

